UNIVERSITE COTE D’AZUR : "" univ-cotedazur.fr

Agent logistique polyvalent ou agente

logistique polyvalente a 70%

Description de l'employeur

Université Cote d'Azur est un grand Etablissement Public & Caractére Scientifique Culturel et
Université Cote d'Azur (UCA) est un établissement public expérimental au sens de l'ordonnance du 12
décembre 2018 dont les statuts ont été publiés le 27 juillet 2019. Cette nouvelle université a statut
dérogatoire issue de la fusion de [Université Nice-Sophia Antipolis et d'Université Cote d'Azur
(COMUE) est constituée de composantes sans personnalité morale (8 écoles universitaires de
recherches, un EPU, 2 facultés, un IAE, un IUT et une ESPE, des instituts et des portails de licence, des
UMR, des équipes d'accueil), d'établissements composantes avec personnalité morale (Observatoire
de la Cote d'Azur, Villa Arson, IFMK, CIRM, école régionale des acteurs de Cannes et Marseille. Elle se
construit en synergie avec des établissements associés (CHU, centre Antoine Lacassagne, SDS, Ecole
de danse Rosella Hightower, etc.) et des établissements partenaires (EPST:
INSERM/CNRS/INRIA/INRA, etc..).

Lauréate en 2016 de l'appel a projet IDEX avec UCA Jedi (49 millions d'euros), du projet 3IA en 2019 (18
millions d'euros), d'un projet dEUR, Université Cote d'’Azur est engagée dans une trajectoire de
transformation et d'excellence, qui vise a lui donner le rang d'une grande université intensive en
recherche en lien avec les problématiques du territoire. Université Cote d’Azur emploie directement
environ 3000 agents et accueille une population de plus de 30 000 etudiants.

Université Cote d'Azur vise a développer le modéle du XXle siécle pour les universités francaises, basé
sur de nouvelles interactions entre disciplines, un modeéle expérimental de coordination entre
recherche, enseignement et innovation et de solides partenariats avec le secteur privé et les
collectivités locales.

En savoir plus sur « Travailler a Université Cote d'’Azur »



https://univ-cotedazur.fr/travailler-a-universite-cote-d-azur

Descriptif de 'emploi:

L'agent est affecté au sein du service logistique de la faculté de Médecine Nice. Il effectue les
différentes fonctions liées a la logistique pour la bonne marche du campus. La quotité de travail sera de
70 %.

Activités principales:

L'agent a pour mission de controler l'acceés aux amphithéatres, et en fonction des besoins de gérer la
diffusion et la retransmission en direct des enseignements de PASS. L'activité peut se dérouler sur
plusieurs Amphithéatres et différents Campus (Campus Médecine et Campus Sciences).

[l veille au bon déroulement des Enseignements et peut participer aux séances de tutorat.

L'agent participe également a la bonne marche du service logistique du campus et est amené a
effectuer des taches trés variées de la logistique en fonction des besoins (service réalisé les ap-
midis/fin de soirée). (Déménagements et emménagements, aide logistique aux différents examens
(ECN), appariteur, courses diverses, petits travaux de maintenance de la faculté, accueil, standard ....)

e Contrbler laccés aux amphithéatres des enseignements (Cartes étudiants).

e Veiller aubon déroulement de la diffusion et de la retransmission en direct des cours sur les
différents amphithéatres. (Aide logistique et technique aux enseignants du grand
Amphithéatre).

e Rester en contact permanent avec les agents logistiques sur les autres Amphithéatres (Pour
intervenir rapidement si problémes de son ou d'image)

e Veiller aubon déroulement des enseignements et du tutorat (partie audio-visuel et
retransmission)

e Veiller aubon usage du matériel et a son entretien ... (Micros, ordinateurs, Enregistrement,
Multicam...)

e Fairerespecter les bases de sécurité et dhygiéne dans les amphithéatres

e Participer aurespect des différentes consignes de sécurité de ['établissement

o Appliquer et suivre les consignes sur le campus hébergé

e Gérerencas de besoin les évacuations des Amphithéatres (guide et serre file)

e Fairerespecter les consignes du travail en ERP et IGH

e Informer et orienter les usagers (accueil physique et téléphonique)

e Participer a la logistique des différentes mises en place examens (en particulier les ECN)
e Participer aux différents besoins de la logistique de la faculté

e Participer aux travaux de petite maintenance de la faculté



Profil recherché

Compétences et qualités requises:

e Connaissance en audio-visuel et informatique

e Savoir gérer les différents outils et matériels mis a dispositions dans la cabine de projection
e Savoir utiliser le logiciel d'enregistrement (Multi Cam)

e Savoir étre courtois et a 'écoute des usagers

e (Connaissance du travail en ERP

e Formation en geste de premiers secours (PSC1ET Utilisation du défibrillateur)

e Respecter et faire respecter les consignes générales données

e Savoirrendre compte a sa hiérarchie des problemes rencontrés

Permis de conduire souhaité pour la bonne marche du service

Localisation de 'emploi:

UFR Médecine - Campus Pasteur- 28 avenue de Valombrose, 06300 Nice

Conditions de candidature :

Type de recrutement : Interne - Externe / Titulaire - Contractuel: CDD a temps incomplet (70%) 1an
Corps ou niveau de recrutement : Catégorie C
RIFSEEP :

o Meétier de rattachement: Agent logistique polyvalent (PA10)

o Groupe deFonction: C2

Informations complémentaires :

Les dossiers de candidature, comprenant un curriculum vitae et une lettre de motivation, doivent étre
adressés a l'adresse suivante : Michel.ZAFFRAN@univ-cotedazur.fr avec copie a recrutement@univ-
cotedazur.fr avant le 20/09/2021.

Tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap.

Retrouvez tous nos recrutements sur le portail web Travailler a Université Cote d’Azur
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