MODALITES D'ADMISSION

Etre titulaire d'un dipléme bac+3 ou d'un titre juge équivalent

Test d'aptitude a la gestion: Score IAE Message, Tage-Mage, GMAT, GRE, SAT

Meérite acadéemique

Projet professionnel

Les candidats declarés admissibles a l'issue de 'examen de leur dossier participent a un entretien.

Les étudiants justifiants des scores suivants au test d'aptitude a la gestion sont automatiquement
admissibles et passent l'entretien:

* SIM:240/400
» Tage-Mage:350/600
* GRE:280/340

* GMAT:420/800

e SAT:1080/1600

Formation Initiale | Formation Continue | Alternance (apprentissage ou contrat pro)

Tarifs : Droits nationaux, spécifiques ou différenciés en fonction du régime d'inscription (voir site web)

DEBOUCHES

Contréleur(se) de gestion
Contréleur(se) de gestion budgétaire
Contréleur(se) de gestion centrale
(se)
)

Contréleur(se) de gestion chargé(e) du budget
Directeur(rice) du controle de gestion

ADOSSEMENT A LA RECHERCHE

Laboratoire Groupe de Recherche en Management (GRM) e
Le Groupe de Recherche en Management (GRM) est le laboratoire entiérement X 2
dédié a la recherche en Management (Section 06 du CNU - Sciences de Gestion) de @
['Université de Nice Sophia Antipolis (membre d'Université Céte dAzur).

Groupe de Recherche
en Management

IAE Nice
5Rue du22e B.CA FORMASUP C F A gai
06300 Nice PROVENCE - ALPES - COTE DAZUR i/lé DPI . EUR . :N . E K "SGS.

Contacts:

Aude DEVILLE, responsable pédagogique
Morgane BRIAND, gestionnaire administrative

}X{ iae.scolarite.cgao@univ-cotedazur.fr

G http://iae.univ-cotedazur.fr
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Master
CONTROLE DE GESTION

ET AUDIT ORGANISATIONNEL

Le O de la formation

Une solide connaissance de
l'organisation comptable francaise et
européenne qui aborde l'intégration des
normes comptables internationales ;

/

Une compréhension de l'organisation,
des problématiques managériales, de
contrdle et d'audit dans une approche
actuelle et évolutive.

COMPETENCES CLES ACQUISES

Concevoir et Piloter des Indicateurs de Gestion

Suivre l'évolution des résultats financiers d'une structure

Evaluer la performance d'une structure

Définir des procédures de contréle interne

PRESENTATION

Ce parcours de la mention Contréle de Gestion et Audit Organisationnel a pour objectif principal
de preparer les etudiants a l'exercice des meétiers de l'audit, du controle, de la comptabilité et du
conseil, et d'une maniére générale a la direction financiére. Elle propose une formation qui couvre
l'ensemble des connaissances neécessaires al'exercice de ces metiers en cabinets ou enentreprises.

1¢¢ année

Semestre 1

Fondamentaux en comptabilité, contréle et
fiscalité
Controle de gestion financier
Management des Sl et maitrise doutils
Compétences metiers
Decision dinvestissement et fusion

2%Me 3nnée

Semestre 3

Pilotage de lavision stratégique
Developpement de pratiques pour animer un
systeme de mesures de la performance
Audit et comptabilite approfondie

Controle de gestion specifique
Compétences comportementales

Semestre 2

Projet professionnel et de recherche |

Stage (4 a 6 mois)

Semestre 4

Projet professionnel et derecherche |
Maitrise de la langue anglaise

Stage (6 mois)




