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UNIVERSITE COTE D'AZUR

Charge ou Chargee de mission

Observatoire de la Transition Ecologique et
Citoyenne Cote d'Azur

Description de l'employeur

Université Cote d’Azur est un grand Etablissement Public & Caractére Scientifique Culturel
et Professionnel dont les missions fondamentales sont la Formation des étudiantes et des
professionnel-le's, une Recherche d'excellence et une Innovation au service de tous et toutes. Depuis
le Ter janvier 2020, cet établissement public expérimental vise a développer le modéle du 216me
siecle pour les universités francaises, basé sur de nouvelles interactions entre les disciplines
(pluridisciplinarité et transdisciplinarité), avec une volonté de dynamique collective articulant
Formation-Recherche-Innovation, ainsi que de solides partenariats locaux, nationaux et
internationaux avec les secteurs public et prive.

Lauréate depuis 2016 de lInitiative d'Excellence (IDEX) avec « UCA Jedi», du projet 3IA (institut
interdisciplinaire pour lintelligence artificielle) en 2019, d'un projet d'écoles universitaires de
recherche (EUR), Université Cote d'Azur est engagée dans une trajectoire de transformation et
d'excellence, qui vise a lui donner le rang d'une grande université intensive en recherche a la fois
ancrée dans son territoire et tournée vers linternational. Université Cote d'’Azur emploie
directement plus de 3000 personnels et accueille chaque année une population de plus de 30 000
étudiant-ess.

Université Cote d'’Azur se compose de différents sites situés principalement a Nice, Sophia
Antipolis et Cannes mais largement répartis entre la Seyne-sur-Mer et Menton. Elle bénéficie ainsi
d'une situation géographique privilégiée entre mer et montagne offrant un cadre de vie agréable
pour ses personnels et étudiant-es. Sa localisation au cceur de 'Europe associée a la facilité d'acces
de I'Aéroport International Nice Céte d'Azur lui permet d'étre une porte ouverte sur le monde
académique et scientifique.

En savoir plus sur « Travailler a Université Cote d'’Azur »


https://univ-cotedazur.fr/travailler-a-universite-cote-d-azur

Descriptif de 'emploi

Contexte

La Maison des Sciences de 'Homme et de la Société Sud-Est (MSHS Sud-Est), située sur le campus
St Jean d’Angély a Nice, est une Unité d'Appui a la Recherche (UAR) CNRS associant 15 laboratoires
de recherche membres (https://mshs.univ-cotedazur.fr/). Les missions de la MSHS Sud-Est sont
l'animation et l'appui a la recherche en SHS qui se déroule au sein de cing axes (Sciences cognitives,

Technologies numériques, Mondialisations, Territoires, Histoire des idées). Hébergé et géré par la
MSHS Sud-Est, 'Observatoire de la Transition Ecologique et Citoyenne Céte d’Azur (OTECCA) est
un dispositif alliant les missions d'un Observatoire territorial et d'une « Boutique des sciences »,
avec un focus thématique - la Transition écologique et citoyenne - et géographique - le territoire des
Alpes-Maritimes (https://mshs.univ-cotedazur.fr/recherche/observatoire-de-la-transition-

ecologique-et-citoyenne). Servant d'interface entre les scientifiques et les acteurs de la société

civile (associations, collectifs, coopératives, associations professionnelles, conseils de quartiers,
collectivités territoriales, services de IEtat, chambres consulaires, etc.), il a pour objectifs de
recueillir, de produire et de partager des connaissances sur la transition socio-écologique, afin
d'alimenter la recherche scientifique, d'éclairer le débat public, d'informer les citoyens, les acteurs
et les décideurs du territoire. Les trois missions principales de 'OTECCA sont :
1) Promouvoir et mettre en ceuvre la recherche collaborative entre scientifiques et acteurs de
la société civile;
2) Observer, documenter et analyser les vulnérabilités, potentialités, enjeux et évolutions du
territoire;
3) Développer et diffuser la culture scientifique et la science citoyenne.
Loin d'une prestation de service, le role de 'OTECCA est d'organiser la collaboration entre les
acteurs et d'accompagner la co-construction de projets de recherche collaboratifs et leur
realisation.
Projet en émergence, '[OTECCA fonctionne aujourd’hui avec un comité de pilotage composé d'une
chercheure, de deux enseignant.es-chercheur.es et du secrétaire général de la MSHS, et d'un conseil
scientifique composé d'une vingtaine d'enseignant.es-chercheur.es et de responsables associatifs.

Mission

Le/la chargé.e de mission aura la charge de coordonner et développer les activités de 'OTECCA.
ll/elle travaillera sous la responsabilité du secrétaire geénéral de la MSHS Sud-Est et de la
responsable scientifique de 'OTECCA, au sein d'une équipe composée d'ingénieur.e.s d'études qui
occupent des fonctions de soutien a la recherche, d'une technicienne chargée d'appui aux projets de
recherche, d'une secrétaire et d'une gestionnaire financiere, et en interaction avec les
enseignant.es-chercheur.es et chercheur.es. du Conseil Scientifique et d'Orientation de 'OTECCA.

Activités principales
Coordonner et développer 'OTECCA :

e Impulser et soutenir le développement de I'OTECCA ; Etre force de proposition pour la
stratégie et la mise en place d'actions pour le développement des missions du dispositif.


https://mshs.univ-cotedazur.fr/
https://mshs.univ-cotedazur.fr/recherche/observatoire-de-la-transition-ecologique-et-citoyenne
https://mshs.univ-cotedazur.fr/recherche/observatoire-de-la-transition-ecologique-et-citoyenne

Planifier et organiser les activités de 'OTECCA (programmation des activités, organisation
des réunions du Conseil Scientifique et d'Orientation, rédaction et diffusion des comptes-
rendus, de documents de synthése, rapports d'activité, etc.) en lien avec le comité de
pilotage de TOTECCA.

Développer les relations avec les acteurs de la société civile (associations, collectifs,
coopératives, associations professionnelles, conseils de quartiers, collectivités
territoriales, services de [Etat, chambres consulaires, etc.).

|dentifier et contribuer aux réponses aux Appels a Projets pouvant soutenir le
développement de 'OTECCA et des projets co-construits.

Incuber et accompagner les projets de recherches:

Solliciter et recueillir les demandes de recherche émanant des acteurs de la société civile et
des scientifiques en lien avec les thématiques de [OTECCA.

Participer a la mise en relation des acteurs de la société civile et des scientifiques et
accompagner la co-construction des projets de recherche : animation de groupe et
intermédiation, appui au montage des projets, rédaction des documents cadres, etc.

Suivre l'avancement des projets co-construits depuis leur démarrage jusqu'a la restitution
desrésultats.

Participer au rayonnement de 'OTECCA

Faire connaltre OTECCA et ses missions auprés des acteurs de la société civile et des
scientifiques.

Développer les relations avec les autres dispositifs comparables (Boutigue des Sciences,
Observatoires territoriaux, etc.) en France et a ['étranger.

Contribuer a la politique de communication de 'OTECCA.

Contribuer a l'organisation d'événements a linterface science-société (rencontres,
séminaires, ateliers participatifs, etc.).

Profil recherché:

Chargé.e de mission (Bac + 5) avec une expérience en gestion de projet.
Expérience requise dans le monde de ['Enseignement Supérieur et de la Recherche.
Expérience en lien avec le secteur associatif.

Compétences et qualités requises

Connaissances:

Connaissance de l'organisation et des enjeux de ['Enseignement Supérieur et de la
Recherche

Connaissance pratique du monde associatif
Familiarité avec les enjeux de la transition socio-écologique et de la science citoyenne

Savoirs faire opérationnels :

Coordination et gestion de projet

Animation de réseau

Animation de réunion

Mattrise des outils informatiques collaboratifs

Capacités d'analyse et de synthése, capacités rédactionnelles



e (apacités ainformer et rendre compte

e Des compétences en méthodologies d'animation participative et facilitation de groupe
seront appréciées

Savoirs étre:
e Autonomie, dynamisme et flexibilité dans le contexte d'un projet en construction
¢ Rigueur organisationnelle
o Créativité
e Curiosité
e Forte capacité a travailler en équipe et en collaboration avec des interlocuteurs variés
e Tresbonnes qualités relationnelles

Localisation du poste

Maison des Sciences de 'Homme et de la Société Sud-Est (MSHS Sud-Est) - USR3566
Université Coté d'Azur- Péle Universitaire Saint-Jean d'Angély

25avenue Francois Mitterrand

06000 Nice

Conditions de candidature:

Type de recrutement : Externe - Contractuel: CDD, 1an

Corps ou niveau de recrutement : catégorie A - |GE

RIFSEEP : Domaine: Recherche - valorisation et partenariat
o Meétier derattachement: Chargé de valorisation de la Recherche
o Groupe deFonction: IGE3

Prise de poste:dés que possible
Rémunération : entre 2120€ bruts et 2410€ bruts.

Informations complémentaires :

Les dossiers de candidature, comprenant un curriculum vitae et une lettre de motivation, doivent
8tre adressés a l|adresse suivante: otecca.direction@univ-cotedazurfr avec copie a

recrutement@univ-cotedazur.fr avant le 25 mars 2022.

Tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap.

Retrouvez tous nos recrutements sur le portail web Travailler a Université Cote d’Azur
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