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Controleur ou Contrdleuse de gestion

> Entité/Service : Direction des affaires financiéres

* Ouvert aux : Interne / Externe (contractuel)
* Durée du contrat : CDD 1 an renouvelable

* Catégorie:

* Lieucampus:

* Adresse:

Description de la mission :

Sous I'autorité de la DGSA finance, moyens et pilotage, le contréleur de gestion doit apporter a
I’équipe de direction et aux services de |'établissement des informations quantitatives et qualitatives,
ainsi qu’une aide au pilotage pour la mise en ceuvre de la stratégie de I'établissement et sa politique
financiere. A cet effet, il devra piloter comme chef de projet la mise en place d’une comptabilité
analytique permettant dans un premier temps I'actualisation du modele de calcul de colt pour
I'activité de formation issu du modele P2CA. Il devra étendre par la suite le modele a I'ensemble des
activités de I'établissement.

Activités principales

- Mettre a jour le modele de calcul de colt P2CA, et développer celui propre a UCA, le
modéliser dans SIFAC

- Construire et mettre en place des outils d’analyse, de pilotage, de régulation (indicateurs,
tableaux de bord)

- Assurer le suivi de la politique d’intéressement des personnels basée sur les ressources
propres

- Valider la politique tarifaire de I’établissement

- Contribuer a la mise en place du contréle interne de I'établissement

- Identifier et analyser les causes et les effets des écarts entre les objectifs et les réalisations,
repérer et aider a clarifier les objectifs

- Proposer aux décideurs des actions ou des solutions correctives a mettre en ceuvre

- Organiser, animer et partager le suivi de gestion en lien avec les différentes directions
concernées

- Animer et coordonner des groupes de travail

- Accompagner et promouvoir des actions retenues au sein de I’établissement

- Analyser interpréter et présenter les résultats d’un traitement statistique
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Profil recherché :
Savoir-faire

- Objectifs et projets de I'établissement

- Méthodologie de conduite de projet

- Finances publiques et maitrise de SIFAC

- Concevoir des tableaux et des scénarii pour proposer différents modeles de calcul
- Rédiger des rapports

- Jouer un role de conseil ou d’aide a la décision

Savoir-étre

- Capacité a agir ou a proposer rapidement des actions a mener
- Capacité de prospective et d’analyse

- Travail en équipe

- Rigueur

- Forte disponibilité sur certaines périodes de I'année

Diplome exigé et/ou formation(s) souhaitée(s) :

Une expérience similaire est souhaitée

Spécificités de la mission

Date de démarrage : Dés que possible

Description de I'entité/service d’accueil

La Direction des Affaires Financiéres s’articule autour de plusieurs missions :

Définir la politique budgétaire correspondant au projet d’établissement et assurer sa mise en ceuvre.,
Gérer les financements des contrats pluriannuels (budget, bilans, recettes) au travers du SAFIR, Piloter
le systéme d’information financier, Assurer un role d’expertise et de conseil dans le domaine financier,
Aider au pilotage de I'établissement en établissant des indicateurs et des calculs de colts au travers du
service controle de gestion, Piloter la fonction financiére au travers de quatre péles financiers ayant
des périmetres d’intervention propres, Piloter la fonction achat et le respect de la commande publique
au travers du service des marchés publics de fournitures et services.

Modalités de candidatures :

Les dossiers de candidatures comprenant un CV et une lettre de motivation sont a envoyé par mail a :
anne.navarro@univ-cotedazur.fr avec copie recrutement@univ-cotedazur.fr
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UNIVERSITE COTE D'AZUR POURQUOI NOUS REJOINDRE ?

Ouverte sur UEurope et le monde, > Une Université engagée sociétalement

Université Céte d’Azur coordonne les
acteurs de 'enseignement supérieur et * Mission Handicap

de la recherche de la Céte d'Azur, pour - Egalité Femmes-Hommes

offrir un environnement de formation, de * Qualité de Vie au Travail
recherche et d'innovation de trés haut * Ethique et Intégrité Scientifique
niveau. Inscrite dans une trajectoire de * Prévention des Discriminations
profonde transformation de son réle * Campus Eco-Responsables

et de son organisation, c'est aussi un
établissement acteur de la dynamique
de son environnement territorial, connu
pour la qualité de vie exceptionnelle
gu'il offre a ses habitants, entre mer et
montagne. Dans ce cadre, Unijversité Cote
d’Azur se présente comme une université
d'excellence, aux valeurs humanistes,
socialement engagée, et éthiquement
responsable.

> Nos avantages

- De nombreux dispositifs de développement des
compétences : formation, conseil en mobilité et carriére

- 2 jours de Télétravail par semaine, possible selon la
nécessité de service

« 45 jours de congés / an (pour un temps plein)

- Forfait mobilité durable (vélo, covoiturage)

* Prise en charge partielle des frais de transport en
commun

> En chiffres * Prise en charge partielle de la mutuelle

- Activités sportives, offres culturelles et clubs de loisirs

-+ 3 2 - O O O Stidiants + Restauration collective

+ Aides et prestations sociales

. - Soutien a la parentalité

composantes de formation

+ Laboratoires et
unités de recherche
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Vous étes notre i
prochain talent ? 10 bonnes raisons

de nous rejoindre

4 personnels
permanents

dont 1600

UNIVERSITE
COTED'AZUR
recrute

> Les valeurs
SO > Toutes nos offres en cours de recrutement

Solidaire Exigeante ) ) ) ) .
* Disponible sur notre portail web « Travailler a
I"'Université Cote d’Azur »

* Quvertes aux personnes en situation de handicap

Accueillante Responsable

Engagée Créative
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