UNIVERSITE COTE DAZUR 387 univ-cotedazur.f

Coordinateur ou Coordinatrice de

programme international
MSc MANAGEMENT OF THE FLAVOR & FRAGRANCE INDUSTRY

Description de l'employeur

Université Céte d'Azur est un grand Etablissement Public & Caractére Scientifique Culturel et
Professionnel dont les missions fondamentales sont la Formation des étudiantes et des étudiants et
des professionnelles et professionnels, une Recherche d'excellence et une Innovation au service de
tous et toutes. Depuis le 1er janvier 2020, cet établissement public expérimental vise a développer le
modele du 218™ siecle pour les universités francaises, basé sur de nouvelles interactions entre les
disciplines (pluridisciplinarité et transdisciplinarité), avec une volonté de dynamique collective
articulant Formation-Recherche-Innovation, ainsi que de solides partenariats locaux, nationaux et
internationaux avec les secteurs public et prive.

Lauréate depuis 2016 de lInitiative d'Excellence (IDEX) avec « UCA Jedi», du projet 3lA (institut
interdisciplinaire pour lintelligence artificielle) en 2019, d'un projet d'écoles universitaires de
recherche (EUR), Université Cote d'Azur est engagée dans une trajectoire de transformation et
d'excellence, qui vise a lui donner le rang d'une grande université intensive en recherche a la fois
ancrée dans son territoire et tournée vers l'international. Université Cote d'’Azur emploie directement
plus de 3000 personnels et accueille chaque année une population de plus de 30 000 étudiantes et
étudiants.

Université Cote d'Azur se compose de différents sites situés principalement a Nice, Sophia Antipolis
et Cannes mais largement répartis entre la Seyne-sur-Mer et Menton. Elle bénéficie ainsi d'une
situation géographique privilégiée entre mer et montagne offrant un cadre de vie agréable pour ses
personnels, étudiantes et étudiants. Sa localisation au coeur de 'Europe associée a la facilité d'accés
de I'Aéroport International Nice Céte d'’Azur lui permet d'étre une porte ouverte sur le monde
académique et scientifique.

En savoir plus sur « Travailler a Université Cote d'’Azur »



https://univ-cotedazur.fr/travailler-a-universite-cote-d-azur

Le contexte

Dans le cadre de ce développement global, Université Cote d'Azur recherche un.e
Coordinateur/Coordinatrice du programme MSc MANAGEMENT OF THE FLAVOR & FRAGRANCE
INDUSTRY, programme international 100% en Anglais.

Descriptif du poste

Le poste Coordinateur/Coordinatrice de programme MSc est un CDD a temps plein d'un an,
renouvelable. La personne en poste aura les missions définies ci-dessous.

Sous l'autorité hiérarchique de la Direction Opérationnelle de Programme Formation, les missions
seront intégrées dans ['‘écosysteme des formations en anglais déja créées et a venir. La personne
recrutée sur le poste de Coordinateur/Coordinatrice du programme MSc sera en charge du pilotage
du MSc, logistique et organisationnel, et devra se coordonner avec une équipe pédagogique
composée de chercheurs et d'enseignants-chercheurs titulaires et d'intervenants extérieurs et
délivrer une charge d'enseignement dans la cadre de ses fonctions (prioritairement pour le MSc
MANAGEMENT OF THE FLAVOR & FRAGRANCE INDUSTRY). L'élaboration des contenus de
formations et des maquettes restent sous l'autorité des deux responsables pédagogiques (track
Science et track Marketing).

Activités principales

En tant que Coordinateur/Coordinatrice du MSc, la personne recrutée devra:

e Développer le modele économique, établir et suivre un budget

e Savoir piloter un contenu pédagogique et diriger un comité pedagogique

o Définir les calendriers, engager une réflexion sur les lieux de formation et travailler sur
I'établissement de supports de formation innovants (hybride, modulaire, etc ...)

e S'assurer de laréservation, de la disponibilité et de 'équipement des salles d'enseignement
sur les deux sites (Nice Valrose et Grasse)

e Coordonner les acteurs internes et externes (Univ / EDHEC / extérieurs)

o Développerdes partenariats locaux et internationaux (mondes académique, entrepreneurial,
associatif, autorités locales et gouvernementales... pour létablissement de projets
étudiants structurants et d'interventions).

e Développer le marketing du MSc et le recrutement a linternational des étudiants

En tant gqu'enseignant:

e Le candidat sélectionné aura une charge d'enseignement de 96h eqTD, qu'il/elle devra
effectuer en anglais et de fagon prioritaire au sein duMSc MANAGEMENT OF THE FLAVOR
& FRAGRANCE INDUSTRY ou au sein d'autres programmes, si approprié.



Profil des candidatures

e Avoir une aptitude aux relations humaines

e Savoir faire face a des situations problématiques ou inédites et proposer des solutions
e (Gestiondustress

e Bonne capacité au travail en équipe

o Forte capacité d'adaptation

e Avoir l'ame d'un développeur

e Prévoir déplacements nationaux et internationaux.

Les candidats doivent étre diplomés d'un Doctorat en chimie et idéalement connaitre l'univers de
l'enseignement supérieur. Une bonne connaissance de l'enseignement supérieur public et privé
serait un plus. Plus généralement, une connaissance du monde industriel et entrepreneurial du
secteur Ardbme Parfums serait appréciée. Lamaitrise de 'anglais a l'écrit et a 'oral est indispensable.

Compétences et qualités requises

Savoir-faire

Bien appréhender ce qu'est une offre de formation

Mattriser les outils informatiques

Avoir une bonne mattrise de 'expression écrite et orale en Anglais et en Frangais

Suivides sujets en mode gestion de projet

Savoir-étre
e Réactivité, autonomie, dynamisme, organisation, polyvalence
e Go0t pour lacommunication
o (apacité a convaincre, diplomatie
o (apacité atenir les délais, efficacité, fiabilité

Localisation du poste

Campus de Grasse - Campus de Valrose a Nice
Prévoir des déplacements entre les deux Campus

Conditions de candidature

Type de recrutement : Externe / Contractuel

Corps ou niveau de recrutement : Catégorie IGE

RIFSEEP :
o Métier derattachement: Responsable du développement des formations (FC11)
o Groupe de Fonction: Niveau IGE2



Informations complémentaires

Les dossiers de candidature, comprenant un curriculum vitae, une lettre de motivation, et
eventuellement des lettres de recommandation doivent étre adressés a l'adresse suivante:
recrutement.msc@univ-cotedazur.fr avant le 1¥" mars 2022.

Tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap.

Retrouvez tous nos recrutements sur le portail web Travailler a Université Cote d’Azur
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