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UNIVERSITE COTE D’AZUR

Directeur operationnel ou Directrice

operationnelle ou de programme Innovation
IDEX UCAEP

Description de l'employeur

Université Céte d'Azur est un grand Etablissement Public & Caractére Scientifique Culturel et
Professionnel dont les missions fondamentales sont la Formation des étudiantes et des étudiants et
des professionnelles et professionnels, une Recherche d'excellence et une Innovation au service de
tous et toutes. Depuis le 1er janvier 2020, cet établissement public expérimental vise a développer le
modéle du 21°™ siécle pour les universités francaises, basé sur de nouvelles interactions entre les
disciplines (pluridisciplinarité et transdisciplinarité), avec une volonté de dynamique collective
articulant Formation-Recherche-Innovation, ainsi que de solides partenariats locaux, nationaux et
internationaux avec les secteurs public et prive.

Lauréate depuis 2016 de lInitiative d'Excellence (IDEX) avec « UCA Jedi», du projet 3IA (institut
interdisciplinaire pour lintelligence artificielle) en 2019, d'un projet d'écoles universitaires de
recherche (EUR), Université Cote d'Azur est engagée dans une trajectoire de transformation et
d'excellence, qui vise a lui donner le rang d'une grande université intensive en recherche a la fois
ancrée dans son territoire et tournée vers l'international. Université Cote d'’Azur emploie directement
plus de 3000 personnels et accueille chaque année une population de plus de 30 000 étudiantes et
étudiants.

Université Cote d'Azur se compose de différents sites situés principalement a Nice, Sophia Antipolis
et Cannes mais largement répartis entre la Seyne-sur-Mer et Menton. Elle bénéficie ainsi d'une
situation géographique privilégiée entre mer et montagne offrant un cadre de vie agréable pour ses
personnels, étudiantes et étudiants. Sa localisation au coeur de 'Europe associée a la facilité d'accés
de I'Aéroport International Nice Céte d'Azur lui permet d'étre une porte ouverte sur le monde
académique et scientifique.

En savoir plus sur « Travailler a Université Cote d'Azur »



https://univ-cotedazur.fr/travailler-a-universite-cote-d-azur

Descriptif du poste

Dans un contexte de profonde transformation et d'expérimentation, la directrice ou le directeur de
programme Innovation de ['IDEX assure la mise en ceuvre opérationnelle du programme Innovation
de [IDEX en lien avec la stratégie décidée par le bureau de [IDEX, en harmonie avec la politique
Innovation de l'établissement et des établissements partenaires, du 31A C6te d'Azur et en
coordinationavec les initiatives des autres acteurs du continuum local (ICE, IPE, SATT-SE, pépiniéres,
...) et national (BPI France, French Tech ...) de l'lnnovation.

La directrice ou le directeur de programme Innovation de 'IDEX participe au bureau de [IDEX, ainsi
qua la Commission UCA’EP! Innovation Valorisation (CUIV) et est placé.e sous lautorité du vice-
président IDEX.

Parce que [IDEX estunincubateur de projets structurants, la directrice opérationnelle ou le directeur
opérationnel Innovation IDEX est un acteur important de la transformation de ['établissement en la
matiére. ll/elle participe alélaboration et au développement d'unnouveaumodeéle de valorisation des
résultats de recherche des membres du consortium.

La directrice opérationnelle ou le directeur opérationnel Innovation IDEX a pour mission de définir et
mettre en ceuvre les mesures favorisant les initiatives d'innovation des partenaires du consortium et
de son écosysteme, notamment la création d’entreprises innovantes.

Acetitre, il ou elle est notamment chargé.e de:

- Contribuer a définir et organiser les AAP du programme Innovation dans leur
integralite : conception sur la base de la stratégie decidée en bureau IDEX, cadrage,
affichage, conseil aux porteurs de projets, collecte des propositions, organisation de
l'évaluation, présentation en CUIV, affichage des résultats et mise en ceuvre
opeérationnelle des projets retenus, avec l'aide du chargée de projet Innovation et en lien
avec la Direction Exécutive de IDEX;

- Participer aux opérations de sensibilisation de la communauté académique du site
quant a l'offre du programme innovation;

- Organiser les sessions de travail de la CUIV qui se réunit tous les 2 mois et regroupe les
services innovation/valorisation des membres du consortium IDEX, en animer les
réunions et en rédiger les comptes-rendus;

- Participer aux actions de coordination avec les services valorisation-innovation de
l'établissement et des partenaires;

- Realiser une veille des opportunités pour promouvoir les initiatives en matiere
d'innovation au niveau local, national et international ;

- Réaliser unbenchmarking des meilleures initiatives de soutien a l'innovation issues des
meilleures structures academiques internationales;

- Encadrer le Chargé de Projets Innovation, avec qui il travaillera en étroite collaboration;

- Représenter [IDEX UCA*®' dans les différentes structures de 'écosystéme de
linnovation du territoire.



Profil du candidat

La ou le candidat devra présenter, en plus de fortes compétences en gestion de projet, une
spécialisation dans la mise en ceuvre de programmes innovation de haut niveau dans un contexte
académique:

- Uneforte compréhension des enjeux stratégiques d'une politique de site;

- Unebonne connaissance des institutions de 'esri;

- Des capacités d'anticipation, d'accompagnement et de conduite du changement ;

- Des capacités de collaboration avec les autres personnels d'encadrement en vue de la

réussite du programme;
- Unetresforte réactivité sur les dossiers;
- Unebonne compréhension des enjeux territoriaux impliquant 'université.

L'emploirequiert:
- Unegrande disponibilité et importante capacite de travail;
- Uneforte capacité d'adaptation et d'assimilation des enjeux;
- Ungolt pour l'expérimentation et l'innovation;
- Deréelles capacités d'écoute, d'animation et de négociation;
- Des qualités relationnelles facilitant la communication tant en interne avec les membres du
consortium idex qu'en externe avec les partenaires socio-economiques;
- Unepratique de l'anglais professionnel parlé et écrit.

Formation:
- Niveauingénieur ou doctorat dans les disciplines relevant des sciences et technologies.

Expérience souhaitée:

- 10ansd'expérience dans un domaine lié a 'innovation
- Expérience professionnelle dans le secteur privé ou la création d'entreprise innovante sera
un plus apprécié

Localisation du poste

Le poste est basé dans les locaux du siege d'Université Cote d'Azur (28 avenue de Valrose - 06108
Nice) mais nécessite des présences dans les différents campus d'UCA et de ses partenaires,
notamment a Sophia Antipolis, ainsi que des déplacements en Région.

Conditions de candidature:

Type de recrutement : Interne / Externe - Titulaire / Contractuel
Corps ou niveau de recrutement : Catégorie A

RIFSEEP :
o Métier derattachement: Directeur opérationnel des programmes (GE20)
o Groupe de Fonction: IGR2



Informations complémentaires :

Les dossiers de candidature, comprenant un curriculum vitae et une lettre de motivation, doivent étre

adressés a l'adresse suivante: sylvain.antoniotti@univ-cotedazur.fr pour prise de fonction en début

d'année 2022.


mailto:sylvain.antoniotti@univ-cotedazur.fr

