UNIVERSITE COTE DAZUR 8% univ-cotedazurf

Directeur ou Directrice en appui aux projets

PIA (programmes investissements d'avenir)

Description de l'employeur

Université Cote d'Azur (UCA) est un établissement public expérimental au sens de l'ordonnance du 12
décembre 2018 dont les statuts ont été publiés le 27 juillet 2019. Cette nouvelle université a statut
dérogatoire issue de la fusion de 'Université Nice-Sophia Antipolis et d'Université Céte d'Azur
(COMUE) est constituée de composantes sans personnalité morale (8 écoles universitaires de
recherches, un EPU, 2 facultés, un IAE, un IUT et une ESPE, des instituts et des portails de licence, des
UMR, des équipes d'accueil), d'établissements composantes avec personnalité morale (Observatoire
de la Céte d'Azur, Villa Arson, IFMK, CIRM, école régionale des acteurs de Cannes et Marsedille. Elle se
construit en synergie avec des établissements associés (CHU, centre Antoine Lacassagne, SDS,
Ecole de danse Rosella Hightower, etc.) et des établissements partenaires (EPST:
INSERM/CNRS/INRIA/INRA, etc..).

Lauréate en 2016 de |'appel a projet IDEX avec UCA Jedi, du projet 3lA en 2019, d'un projet dEUR,
Université Cote d'Azur est engagée dans une trajectoire de transformation et d'excellence, quivise a
lui donner le rang d'une grande université intensive en recherche en lien avec les problématiques du
territoire. Université Céte d’Azur emploie directement environ 3000 agents et accueille une
population de plus de 30 000 étudiants.

Université Cote d'Azur vise a développer le modele du XXle siecle pour les universités francaises,
basé sur de nouvelles interactions entre disciplines, un modele expérimental de coordination entre
recherche, enseignement et innovation et de solides partenariats avec le secteur privé et les
collectivités locales.

En savoir plus sur « Travailler a Université Cote d'Azur »



https://univ-cotedazur.fr/travailler-a-universite-cote-d-azur

Descriptif du poste

Alasuite de l'évaluation de la fin de la période probatoire de lIDEX, le projet UCA-Jedi a été confirmé

a titre definitif en tant qu'initiative d'excellence par décision du premier du ministre du 21 juillet.

Université Cote d'’Azur integre le cercle des 8 universités francaises dont l'excellence est confirmée

et dotée de maniere pérenne.

Dans ce contexte, et celuide la conduite de plusieurs projets structurants de ['Agence nationale pour
la Recherche (projet Graduate School SFRI, projet Idées, , projet L@UCA, projet ECRI +), Université
Cote d'Azur recrute un Directeur ou une Directrice en charge de 'animation et de la coordination des

projets afin de permettre leur bonne articulation et leur bonne insertion dans les différents

processus administratifs de l'établissement.

Placé sous l'autorité du Directeur général des Services, le-la Directeur/ Directrice de projets sera

notamment chargé-e:

d'assurer la conduite du projet Graduate School SFRI sous l'autorité du Président. Ce projet
transformant pour les nouvelles composantes de |Université que sont les écoles
universitaires de recherche, préevoit un developpement important de ces nouvelles
structures sur une période de 9 ans pour 10 millions d'euros. Cette mission implique un
accompagnement fort des EUR dans la mise en ceuvre de leurs actions (Suivifinancier et RH,
suivi des indicateurs du projet, vérification de l'éligibilité des dépenses, organisation des
réunions a mi-parcours avec 'ANR, examens des différentes conventions attributives d'aides
de'ANR, etc.)

de construire et de coordonner l'ingénierie du projet IDEES doté de 7 millions d'euros sur 9

ans dont les actions sont réparties selon 16 axes distincts. Le/la directeur-directrice de
projet sera chargé-e, la encore dassurer une interface avec 'ANR et de coordonner
l'ensemble des moyens RH et financiers dédiée au projet, de participer a la construction des
indicateurs du projet;

De mettre en place les synergies administratives nécessaires avec le Directeur exécutif de
[IDEX;

Cetaccompagnement en lienavec les directions métiers de 'établissement pourra concerner

par exemple larchitecture des systémes d'information, les processus RH et financiers,
I'élaboration de nouvelles conventions ou de nouvelles décisions a faire acter par le Conseil
d'administration afin de faciliter la mise en ceuvre des projets. Ce role transversal pourrait
egalement, en lien avec les directions métiers de 'établissement et la direction générale des
services, aboutir a lidentification de nouvelles solutions processuelles, efficaces et

permettant de garantir la sécurité juridique et financieres des projets.




Profil du/de la candidat-e

Qualités et compétences requises

Le/la candidat-e devra présenter en plus de trés fortes compétences en ingénierie de projet
- Une connaissance parfaite des processus administratifs mis en ceuvre dans une université
- Une connaissance de la réglementation RH et financiere
- Une connaissance des projets PIA et des relations avec 'ANR

L'emploirequiert:
- Unegrande disponibilité et une importante capacité de travail
- Uneforte capacité d'adaptation et d'assimilation des enjeux
- Deréelles capacités d'écoute, danimation et de négociation
- D'importantes capacités de communication
- Uneforte agilité
- Ungrand sens de linitiative et une capacité a étre force de proposition
- Unintérét fort pour la mise en ceuvre des politiques liées au soutien de l'excellence
- Une appétence pour le secteur de larecherche et de la formation
- Unetres bonne connaissance de 'enseignement supérieur et de larecherche
- Uneexcellente pratique de l'anglais

Localisation du poste
Campus Valrose

28 avenue de Valrose - 06 000 Nice

Conditions de candidature:

Type de recrutement : Interne / Externe - Titulaire/Contractuel
Corps ou niveau de recrutement : Catégorie A
RIFSEEP :

o Métier:Responsable d'aide au pilotage (GE08)

o GroupedeFonction: IGE

Informations complémentaires :

Les dossiers de candidature, comprenant un curriculum vitae et une lettre de motivation, doivent étre
adressés a l'adresse suivante : dgs@univ-cotedazur.fr avant le 16/11/2021.

Tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap.

Retrouvez tous nos recrutements sur le portail web Travailler a Université Cote d’Azur



mailto:dgs@univ-cotedazur.fr
https://univ-cotedazur.fr/responsabilite-ethique-et-universitaire/handicap/je-suis-membre-du-personnel-ou-souhaite-le-devenir/postuler-a-universite-cote-dazur
https://univ-cotedazur.fr/travailler-a-universite-cote-d-azur

