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UNIVERSITE COTE D'AZUR

Ingenieur ou ingénieure pedagogique

Description de l'employeur

Université Cote d’Azur est un grand Etablissement Public & Caractére Scientifique Culturel
et Professionnel dont les missions fondamentales sont la Formation des étudiants et des
étudiantes et des professionnels et des professionnelles, une Recherche d'excellence et une
Innovation au service de tous et toutes. Depuis le ler janvier 2020, cet établissement public
expérimental vise a développer le modéle du 21°™ siécle pour les universités francaises, basé sur de
nouvelles interactions entre les disciplines (pluridisciplinarité et transdisciplinarité), avec une
volonté de dynamique collective articulant Formation-Recherche-Innovation, ainsi que de solides
partenariats locaux, nationaux et internationaux avec les secteurs public et prive.

Lauréate depuis 2016 de lInitiative d'Excellence (IDEX) avec « UCA Jedi», du projet 3lA (institut
interdisciplinaire pour lintelligence artificielle) en 2019, d'un projet d'écoles universitaires de
recherche (EUR), Université Cote d'Azur est engagée dans une trajectoire de transformation et
d'excellence, qui vise a lui donner le rang d'une grande université intensive en recherche a la fois
ancrée dans son territoire et tournée vers linternational. Université Cote d'’Azur emploie
directement plus de 3000 personnels et accueille chaque année une population de plus de 30 000
étudiants et étudiantes.

Université Cote d'’Azur se compose de différents sites situés principalement a Nice, Sophia
Antipolis et Cannes mais largement répartis entre la Seyne-sur-Mer et Menton. Elle bénéficie ainsi
d'une situation géographique privilégiée entre mer et montagne offrant un cadre de vie agréable
pour ses personnels et étudiants et étudiantes. Sa localisation au cceur de IEurope associée a la
facilité d'acces de ['Aéroport International Nice Cte d'Azur lui permet d'étre une porte ouverte sur
le monde académique et scientifique.

En savoir plus sur « Travailler a Université Cote d'’Azur »


https://univ-cotedazur.fr/travailler-a-universite-cote-d-azur

Descriptif de 'emploi

Depuis novembre 2020, Université Cote d'Azur est membre de Université européenne Ulysseus.
Ulysseus est une université hors les murs, s'appuyant sur une alliance composée de six
établissements d'enseignements supérieurs, reconnus pour leur excellence et leur attractivité
internationale : Université de Séville (USE), Université Cote d'Azur ; (UCA), Université de Génes
(UniGe), Université technique de Kosice (TUKE), le Centre de gestion d'Innsbruck (MCI) et
['Université des sciences appliquées de Haaga-Helia (Haaga-Helia). Le projet est soutenu par 95
partenaires associes, dont 6 régions, 6 mairies, 8 ONG et associations de citoyens, 7 associations
d'étudiants, 14 confédérations d'entreprises, 6 centres de recherche et 47 entreprises et
organismes publics. Les trois premiéres années de Ulysseus (2020-2023) sont consacrées a la
conception et a la co-création des structures communes, du systéme de gouvernance et au
lancement des programmes d'activités pilotes. A la fin de cette phase, une université moderne,
ouverte et active sera entierement a la disposition des citoyens européens et du reste du monde,
contribuant de maniére significative aux stratégies de recherche et d'innovation de nos régions
pour une spécialisation intelligente (RIS3), aux plans stratégiques des villes, aux missions et
clusters d'Horizon Europe, au "Green Deal" européen et aux objectifs de développement durable
(SDG) des Nations Unies.

Dans le cadre de la mise en ceuvre de ce projet d'Université européenne, Université Cote d'Azur a
été lauréate de plusieurs projets européens exécutés au sein de la Maison de Europe et des
Territoires qui requierent des compétences en matiere d'ingenierie pedagogique. La Maison de
I'Europe et des Territoires (MET) est un service commun d'Université Cote d'Azur dont la mission
principale est le montage et la gestion de projets nationaux, européens et internationaux en lien
avec laFormation et la Recherche.

Parallélement, ['Université a créé le Centre d’Accompagnement Pédagogique qui a pour mission
d'impulser la transition pédagogique des enseignants et des enseignantes vers des pratiques et des
conceptions soutenues par la recherche, d'aider au développement d'initiatives d'excellence en la
matiere et d'apporter l'accompagnement nécessaire a leur réalisation.

Place ou placee sous l'autorité hierarchique du centre d'accompagnement pedagogique, l'ingénieur
ou l'ingénieur pédagogique sera positionné ou positionnée au sein de la Maison de 'Europe et des
Territoires sous l'autorité fonctionnelle de la Directrice de laMET

Activités principales

La personne recrutée aura pour mission daccompagner les equipes de [Université dans la
réalisation de projets, danalyser leurs besoins en termes de développement pédagogique et
d'outils multimédia. Sur ce poste, elle sera principalement chargée de coordonner, organiser et
mettre en ceuvre les actions entrant dans le cadre de ['Université européenne Ulysseus.

- Coordonner les activités pédagogiques développées dans le cadre de [Université européenne
Ulysseus

- Gérer lorganisation de ces activités, ainsi que le suivi et la communication auprés des
intervenants et participants



Conseiller et assister les équipes sur les questions ayant trait a l'utilisation des solutions
numériques pour l'enseignement

Participer a la création de contenus de parcours de formations innovants et sur mesure qui
répondent aux objectifs des projets

Préparer et animer des séances de travail avec les partenaires des projets

Mettre en ceuvre la chalne de production-médiatisation des contenus dans le respect des
chartes (ergonomique, graphique et qualité)

Participer aux réseaux d'échanges (groupes de travail inter-établissements, nationaux, et
internationaux, communautés professionnelles)

Profil recherché:

Formation souhaitée : Master en Sciences de 'Education, Sciences de lInformation et de la
Communication ou Ingénierie pédagogique ;

Une expérience en ingénierie pédagogique et de formation en établissement d'enseignement
supérieur et de la recherche serait un plus (1 an minimum)

Maltrise parfaite de l'anglais lu, parlé, écrit

Compétences et qualités requises

Mattrise des techniques de mediatisation de contenus pedagogiques et des normes associees;
Mattrise des outils de lingénierie pédagogique (plateforme pédagogique Moodle et des
services numériques associés, comme BigBlueButton, Zoom, Panopto, H5P, Wooclap, etc.);
Compétences en matiére de formation a distance;

Compétences en matiére de numérique et multimédia;

Connaissances générales en sciences de l'éducation et en pédagogie de lenseignement
supérieur (processus et mécanismes d'apprentissage).

Savoir-faire

Capacité a conduire des projets avec des acteurs multiples (méthodologie Agile) ;

Connaissance de l'organisation, du fonctionnement de 'Université et du contexte professionnel
des enseignants-chercheurs ;

Capacité a conduire des entretiens : accueillir, écouter, conseiller et accompagner ;
Connaissance de la égislation sur le droit d'auteur, le droit a limage et a la copie;
Accompagnement des personnels et équipes;

Animation de réseau ou projet ;

Gestion d'une plateforme de formation a distance (Moodle)

Suivile planning, les engagements de qualité, les colits et les risques sur les projets

Savoir-étre

Autonomie, rigueur, polyvalence, adaptabilité, organisation, sens de linitiative;
Capacité a travailler dans un contexte multiculturel, sens du relationnel;;
Bonnes capacités d'analyse et de synthese;

Capacité d'écoute, de compréhension des besoins et d'adaptation;

Capacité a tenir les délais, dynamisme et efficacité.



Localisation de l'emploi

Campus Valrose - Maison et [Europe et des Territoires - Batiment de l'Infirmerie - 28 Avenue de
Valrose 06100 Nice

Conditions de candidature:

Type de recrutement: Externe - Contractuel CDD de 12 mois renouvelable - 100%.
Corps ou niveau de recrutement : Catégorie A
RIFSEEP :

o Métier de rattachement: Conseiller pédagogies innovantes (SF12)

o GroupedeFonction: IGE3

Informations complémentaires :

Les dossiers de candidature, comprenant un curriculum vitae et une lettre de motivation, doivent

Y

8tre adressés a ladresse suivante : pauline.achard@univ-cotedazur.fr avec copie a
recrutement@univ-cotedazur.fr avant le 25/06/2021.

Tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap.

Retrouvez tous nos recrutements sur le portail web Travailler a Université Cote d'’Azur.
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