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UNIVERSITE COTE D'AZUR

Ingénieur ou Ingenieure Qualite

Description de l'employeur

Université Céte d'Azur est un grand Etablissement Public & Caractére Scientifique Culturel et
Professionnel dont les missions fondamentales sont la Formation des étudiantes et des étudiants et
des professionnelles et professionnels, une Recherche d'excellence et une Innovation au service de
tous et toutes. Depuis le 1er janvier 2020, cet établissement public expérimental vise a développer le
modéle du 21°™ sigcle pour les universités francaises, basé sur de nouvelles interactions entre les
disciplines (pluridisciplinarité et transdisciplinarité), avec une volonté de dynamique collective
articulant Formation-Recherche-Innovation, ainsi que de solides partenariats locaux, nationaux et
internationaux avec les secteurs public et prive.

Lauréate depuis 2016 de lInitiative d'Excellence (IDEX) avec « UCA Jedi», du projet 3IA (institut
interdisciplinaire pour lintelligence artificielle) en 2019, d'un projet d'écoles universitaires de
recherche (EUR), Université Cote d'Azur est engagée dans une trajectoire de transformation et
d'excellence, qui vise a lui donner le rang d'une grande université intensive en recherche a la fois
ancrée dans son territoire et tournée vers l'international. Université Cote d'’Azur emploie directement
plus de 3000 personnels et accueille chaque année une population de plus de 30 000 étudiantes et
étudiants.

Université Cote d'Azur se compose de différents sites situés principalement a Nice, Sophia Antipolis
et Cannes mais largement répartis entre la Seyne-sur-Mer et Menton. Elle bénéficie ainsi d'une
situation géographique privilégiée entre mer et montagne offrant un cadre de vie agréable pour ses
personnels, étudiantes et étudiants. Sa localisation au cceur de 'Europe associée a la facilité d'accés
de I'Aéroport International Nice Céte d'Azur lui permet d'étre une porte ouverte sur le monde
académique et scientifique.

En savoir plus sur « Travailler a Université Cote d'’Azur »



https://univ-cotedazur.fr/travailler-a-universite-cote-d-azur

Contexte du poste

Polytech Nice Sophia forme des ingénieurs dans sept spécialités (électronique, informatique,
mathématiques appliquées, geénie de l'eau, génie biologique, batiment, informatique et électronique
industrielle) avec un recrutement qui se fait en cycle préparatoire intégré apreés le bac et en cycle
ingénieur aprés deux ou trois d'études validées dans l'enseignement supérieur (CPGE, DUT, L2, L3,
BTS, ATS). L'école délivre aussi des diplémes nationaux de master dans les domaines de
linformatique, mathématiques, hydro-informatique, management de projet et toxicologie, parmi
lesquels deux programmes Erasmus+, avec un recrutement post licence. A la rentrée 2020, les
effectifs sont de 1500 étudiants au sein de ['école dont 1100 en formation d'ingénieurs. L'école
emploie 99 enseignants et enseignants-chercheurs et 50 personnels administratifs et techniques, et
fait intervenir plus de 80 enseignants chercheurs de l'université de Nice et 200 intervenants
industriels. La recherche se développe dans 12 unités de recherche associées avec plus de 100
doctorants inscrits sous la direction d'un enseignant-chercheur de l'école. Le campus accueille aussi
d'autres composantes comme 'EUR DS4H et la MIAGE ce qui représente 300 étudiants et le MSC
IDEX UCA soit 70 étudiants.

Titre complet : Ingénieur ou Ingénieure Qualité / Enseignant ou Enseignante

Descriptif de 'emploi
Vous partagerez votre temps de travail entre la responsabilité Qualité a l'école d'ingénieur Polytech
Nice Sophia certifiée ISO9001 v2015 et une activité d'enseignant a mi-temps dans le département

langues et humaniteés.
Une expérience professionnelle de 5ans minimum est requis dans le domaine de la Qualité.

Activités principales

Dans un souci d'amélioration continue, vous serez responsable Qualité au sein de ['école d'ingénieur
Polytech Nice Sophia et vous serez amené a enseigner aux étudiants dans le département langues et
humanités pour 50% de votre temps.

Concernant les principales activités du responsable Qualité :

e Définir, organiser les process de suivi et de contrdle qualité de '‘école.

e Prévoir et organiser des audits internes afin de vérifier la conformité de ['école afin de
consolider l'obtention de la certification ISO 9001 - v2015.

e Mettre enplace des indicateurs, des outils qualité et des procédures de contréle, puis suivre
et controler les indicateurs de qualité

e Analyser la non-conformité et mettre en place des actions correctives et préventives
adaptées avec les parties prenantes.

e Rédiger les manuels et les procédures qualites



e Animer, sensibiliser et former les parties prenantes tout au long de l'année sur 'amélioration
continue et la démarche qualité a 'école

e Assurer une veille réglementaire

e Participer aux réunions Qualité duréseau national Polytech

Concernant les principales activités d'enseignement au sein du département langues et humanités
sur la thématique de la qualité et de l'audit qualité pour un volant dheures de192heqTD:

e Présenter le management de la qualité et son histoire

e Mettre en ceuvre les outils de la qualité (analyse des processus, 5P, diagramme Ishikawa...)
e Exposer les principes de 'amélioration continue

e Présenter les principales normes liées a la qualité

Profil recherché:

Compétences et qualités requises

o (apacité danalyse et de synthése

o (apacité afairerespecter ses consignes

o Alaiseavec les environnements et outils informatiques

e Setenirinformé de ['évolution des normes

e Respect des procédures et délais

e Aimer le contact humain et le management

e Mattriser les outils de communication

e Concevoir et animer des modules de formation

o |llustrer les concepts théoriques avec des exemples concrets issus de son expérience
professionnelle

Localisation de 'emploi
Polytech Nice Sophia - 930 route des Colles, BP 145, 06903 Sophia Antipolis

Conditions de candidature:

Type de recrutement : Externe / Contractuel: CDD1an

Corps ou niveau de recrutement : Catégorie A- AS|

RIFSEEP :
o Métier derattachement: Chargé qualité / étude / évaluation (GE11)
o Groupe de Fonction: ASh

Informations complémentaires:

Les dossiers de candidature, comprenant un curriculum vitae et une lettre de motivation, doivent étre
adressés a l'adresse suivante : veronique.barrali@univ-cotedazur.fr avec copie a recrutement@univ-
cotedazur.fr avant le 20/09/2021.
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Tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap.

Retrouvez tous nos recrutements sur le portail web Travailler a Université Cote d’Azur



https://univ-cotedazur.fr/responsabilite-ethique-et-universitaire/handicap/je-suis-membre-du-personnel-ou-souhaite-le-devenir/postuler-a-universite-cote-dazur
https://univ-cotedazur.fr/travailler-a-universite-cote-d-azur

