UNIVERSITE COTE DAZUR 363 univ-cotedazur fr

Ingénieur pédagogique pour 'TEUR ELMI F/H

Description de l'employeur

Université Cote d'Azur est un grand Etablissement Public & Caractére Scientifique Culturel et
Professionnel dont les missions fondamentales sont la Formation des étudiantes et des
professionnel-le's, une Recherche d'excellence et une Innovation au service de tous et toutes. Depuis
le Ter janvier 2020, cet établissement public expérimental vise a développer le modéle du 21°™ siecle
pour les universités francaises, basé sur de nouvelles interactions entre les disciplines
(pluridisciplinarité et transdisciplinarité), avec une volonté de dynamique collective articulant
Formation-Recherche-Innovation, ainsi que de solides partenariats locaux, nationaux et
internationaux avec les secteurs public et prive.

Lauréate depuis 2016 de lInitiative d'Excellence (IDEX) avec « UCA Jedi», du projet 3lA (institut
interdisciplinaire pour lintelligence artificielle) en 2019, d'un projet d'écoles universitaires de
recherche (EUR), Université Cote d'Azur est engagée dans une trajectoire de transformation et
d'excellence, qui vise a lui donner le rang d'une grande université intensive en recherche a la fois
ancrée dans son territoire et tournée vers l'international. Université Cote d'’Azur emploie directement
plus de 3000 personnels et accueille chaque année une population de plus de 30 000 étudiant-e-s.

Université Cote d'Azur se compose de différents sites situés principalement a Nice, Sophia Antipolis
et Cannes mais largement répartis entre la Seyne-sur-Mer et Menton. Elle bénéficie ainsi d'une
situation géographique privilégiée entre mer et montagne offrant un cadre de vie agréable pour ses
personnels et étudiant-e's. Sa localisation au cceur de 'Europe associée a la facilité d'acces de
l'Aéroport International Nice Cote d'Azur lui permet d'étre une porte ouverte sur le monde
académique et scientifique.

En savoir plus sur « Travailler a Université Cote d'’Azur »


https://univ-cotedazur.fr/travailler-a-universite-cote-d-azur

Descriptif du poste

L'EUR ELMI est la Graduate School of Economic and Management d'Université Cote d'Azur. Elle
associe le laboratoire GREDEG (UMR 7321 du CNRS et d'Université Cote d'Azur) et ['équipe de
recherche INSTAR de SKEMA Business School pour structurer un projet de recherche
interdisciplinaire commun et une offre de formation pluridisciplinaire diversifiées permettant de
former les étudiants aux métiers et aux grands enjeux économiques et managériaux des entreprises,
des organisations et des sociétés innovantes.

Placé(e) sous l'autorité de la Direction de 'EUR ELMI, l'ingénieur(e) pédagogique aura pour missions
principales:

e De mettre en place de nouveaux cours interdisciplinaires, transversaux au portail, parcours
de master et a 'ED (Mineures).

e Dassurer linterface avec les services de scolarité et la bonne mise en ceuvre des formations
proposées par IEUR (calendrier, sélection des étudiants, modalités de contrble des
connaissances, révision ou suivi de 'évolution des maquettes...).

e De veiller a la coordination avec les services de scolarité pour la gestion des emplois du
temps.

e De développer l'offre de formation modulaire (DU et/ou certification) dans le cadre de la
formation continue et des accords internationaux de l[EUR ELMI

e D'accompagner les enseignants dans ['utilisation de la plateforme Moodle de
l'établissement, en vue de concevoir des formations hybrides et a distance

e D'assurer une veille technico-pédagogique

e De participer activement dans les projets menés au sein du CAP

Profil des candidatures

o Ingénieur(e) pédagogique, titulaire d'unBac +5

e Bonne connaissance du domaine de l'enseignement supérieur et de larecherche

e Formation souhaitée : Master en Sciences d'éducation, Sciences d'Information et
Communication ou Ingénierie Pédagogique

e Expérience d'utilisation de la plateforme Moodle

e Anglais courant, oral et écrit

Compétences et qualités requises

e Réactif(ve), dynamique, organisé(e), polyvalent(e)

o Pédagogue, inventif(ve), innovant(e) dans les méthodes d'enseignement

e Bonnes qualités relationnelles, a 'écoute des étudiants

e Souplesse et adaptabilité dans un environnement universitaire en mutation


http://unice.fr/laboratoires/gredeg

e (apacitéatravailler en équipe

e (apable de tenir les délais, disponible et efficace

o (Connaissance des techniques de médiatisation de contenus pédagogiques et des normes
associees

e Qualitésrédactionnelles et clarté d'expression écrite et orale

Localisation du poste

EURELMI

Campus Saint Jean d'Angély
Srue du22éme BCA

06300 Nice

Conditions de candidature:

Type de recrutement : CDD de 10 mois

Corps ou niveau de recrutement : catégorie A - IGE

RIFSEEP:
o Métier derattachement : Responsable des pédagogies innovantes (SF11)
o Groupe de Fonction: IGE1

Informations complémentaires :

Les dossiers de candidature, comprenant un curriculum vitae, une lettre de motivation, doivent étre
adressés al'adresse suivante: alexandre.ferrando@univ-cotedazur.fr avec en copie rh-idex@univ-
cotedazur.fr auplus tard le 15/07/2021.

Tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap.

Retrouvez tous nos recrutements sur le portail web Travailler a Université Cote d’Azur
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