
univ-cotedazur.fr  #DareToCreate Oser créer

• Ouvert aux :
• Durée du contrat le cas échéant :
• Catégorie :
• Lieu Campus :
• Adresse :

> Entité/Service

Description de la mission
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Savoir Savoir-faire Savoir-être

Diplôme exigé et/ou formation souhaitée 

Profil recherché

Spécificités de la mission

Description de l’entité/service d’accueil 

Modalités de candidature 
Les dossiers de candidature, comprenant un curriculum vitae et une lettre de motivation, doivent être déposés avant le
par mail à :



Ouverte sur l’Europe et le monde,
Université Côte d’Azur coordonne les
acteurs de l’enseignement supérieur et
de la recherche de la Côte d’Azur, pour
offrir un environnement de formation, de
recherche et d’innovation de très haut
niveau. Inscrite dans une trajectoire de
profonde transformation de son rôle
et de son organisation, c’est aussi un
établissement acteur de la dynamique
de son environnement territorial, connu
pour la qualité de vie exceptionnelle
qu’il offre à ses habitants, entre mer et
montagne. Dans ce cadre, Université Côte
d’Azur se présente comme une université
d’excellence, aux valeurs humanistes,
socialement engagée, et éthiquement
responsable.

• Mission Handicap
• Égalité Femmes-Hommes
• Qualité de Vie au Travail
• Éthique et Intégrité Scientifique
• Prévention des Discriminations
• Campus Eco-Responsables

• �De nombreux dispositifs de développement des
compétences : formation, conseil en mobilité et carrière

• �2 jours de Télétravail par semaine, possible selon la
nécessité de service

• 45 jours de congés / an (pour un temps plein)
• Forfait mobilité durable (vélo, covoiturage)
• �Prise en charge partielle des frais de transport en
commun

• Prise en charge partielle de la mutuelle
• �Activités sportives, offres culturelles et clubs de loisirs
• Restauration collective
• Aides et prestations sociales
• Soutien à la parentalité

• Ouvertes aux personnes en situation de handicap.

• Disponible sur notre portail web « Travailler à Université
Côte d’Azur »

UNIVERSITÉ CÔTE D’AZUR

> Une Université engagée sociétalement

> Nos avantages

> Toutes nos offres en cours de recrutement

10 bonnes raisons 
de nous rejoindre

POURQUOI NOUS REJOINDRE ?

> En chiffres

> Les valeurs

+5 0

2 1

+32 . 0 0 0

4 . 6 0 0

Laboratoires et
unités de recherche

composantes de formation

étudiants

personnels
permanents

dont 1 6 0 0  enseignants/chercheurs ,
1 2 0 0  adminis trati fs  auxquels se rajoutent
environ 1 8 0 0  inter venants en formation e t
les collègues chercheurs
C N R S ,  I N S E R M , O C A , I N R I A ,  I N R A E .  .  .

dont 8  Ecoles Universitaires
de Recherche e t 6  composantes 
dérogatoires

Ambitieuse

Exigeante

Créative

Responsable

Engagée

Accueillante

Solidaire

VALEURS
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http://https://univ-cotedazur.fr/universite/responsabilite-ethique-et-universitaire/handicap/je-suis-membre-du-personnel-ou-souhaite-le-devenir/postuler-a-universite-cote-dazur-1
https://univ-cotedazur.fr/universite/travailler-a-universite-cote-d-azur
https://univ-cotedazur.fr/universite/travailler-a-universite-cote-d-azur
https://univ-cotedazur.fr/universite/travailler-a-universite-cote-d-azur

	Champ de texte 13: 
	Champ de texte 29: 
	Champ de texte 30: 
	Champ de texte 17: 
	(Selon les cas : Environnement professionnel/Caractéristiques horaires et rythmes de travail/
Condit: 
	Décrire 5 lignes maximum sur l’entité/service d’accueil (service, composante, unité de recherche) + : 
	Champ de texte 24: 
	Champ de texte 25: 
	Intitulé de l’Activité Professionnelle [de poste/Fonction]: 
	Ouvert aux: Externe – Contractuel 
	Catégorie: C
	Lieu de campus: Petit Valrose
	Adresse: Avenue Joseph Vallot, 06100, Nice
	Champ de texte 8: 
	Entité/Service: 
	Durée de contrat: CDD 2 mois
	text_17lhrg: 02/07/2022
	textarea_18jtzz: - Connaissance des caractéristiques techniques des différents matériels, produits et de types de papier utilisés
- Capacité à organiser le travail en fonction des travaux à réaliser (respect des échéances, hiérarchie des priorités…)
- Maîtrise des logiciels professionnels tels que la suite Adobe Creative Cloud (Illustrator, Photoshop, Indesign)
- Aptitude à l'écoute et à la prise en compte des besoins
- Esprit d'initiative, disponibilité, dynamisme et réactivité
	textarea_19gstq: - Vérifier la faisabilité d'une production
- Identifier les caractéristiques d'un dossier de fabrication
- Planifier les étapes d'une production
- Contrôler la conformité du matériel de production
- Superviser les étapes de fabrication d'un produit
- Contrôler et définir les besoins en approvisionnement
- Identifier les anomalies ou les dysfonctionnements d'une production
	textarea_20zis: - Sens de l’organisation
- Avoir le sens du détail
- Savoir accueillir l’ensemble des publics
- Savoir faire preuve de rigueur
- Savoir être organisé et méthodique
- Savoir gérer son stress et être réactif
- Sociabilité, capacité à travailler à la fois en autonomie et au sein d’une équipe
	text_17xggk: 
	textarea_40xvqq: En tant qu'opérateur polyvalent d'impression, vous aurez à mener les missions suivantes :

- Assurer l’accueil physique et téléphonique au sein de l’atelier
- Analyser la demande du client
- Réaliser les impressions depuis la préparation du fichier en prépresse, les réglages d’impression, jusqu'au contrôle de la qualité d'impression.
- Réaliser le façonnage
- Gérer le conditionnement

Activités principales :

- Réceptionner les appels téléphoniques et renseigner les demandeurs selon leur demande (devis, suivi de commande, informations, ...) ;
- Accueillir les usagers qui se présentent physiquement dans l’atelier de production numérique ;
- Assurer une mission de conseil et support aux usagers (services de l’Université, enseignants, enseignants-chercheurs, personnels technique et administratif, étudiants…)
- Gère le flux numérique (arrivées, files d’attente, impressions, archivage), notamment lié au web-to-print de l’université ;
- Suivi du workflow de commandes dans l’application E‐Cervo – CPNUprint (Web-to-Print) ;
- Enregistrer la commande, vérifier les conditions de réalisation 
(délais de livraison, mode de conditionnement, ...) et en informer l’équipe de production ;
- Réalise les divers travaux de reprographie en couleur et noir et blanc ainsi que le façonnage (qui inclut le contrôle qualité, les réglages, calibrages et corrections), 
- Facture les prestations et réceptionne les paiements par CB ;
- Suivre les stocks de matières premières et consommables ;

	textarea_36ozvf: Une première expérience sur un poste où la minutie et la patience sont de rigueur.

	textarea_37locv: Ce poste requiert des qualités de dextérité, de finesse et d'esprit d'équipe. 
Ce poste conviendra aux personnes pouvant rester en station debout et les bras seront sollicités. Vous appréciez le travail en équipe.

	textarea_38awrq: L’activité s’exerce au sein de l’équipe du service de reprographie du Centre de Production Numérique Universitaire (CPNU) de l’Université Côte d’Azur composée de 4 personnes.
	textarea_39bufu: Jean-Louis.PADUANO@univ-cotedazur.fr avec copie recrutement@univ-cotedazur.fr
	textarea_17couf: Centre de Production Numérique Université (CNPU)
	textarea_18zr: Opérateur d'exploitation polyvalent ou Opératrice d'exploitation Polyvalente


