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Apres plusieurs années de progression, une baisse de la fréquentation générale
des bibliotheques universitaires de 'lUNS est a constater, plus ou moins marquée
en fonction des bibliotheques.

Si la diminution du nombre d'étudiants inscrits a 'Université peut étre une des
causes explicatives de cette chute du nombre d'entrées en bibliotheque, il doit
étre rappelé gu’en 2017, certaines BU avaient atteint un niveau de saturation.
Ainsi, en période de préparation d’examens, les étudiants ne trouvaient plus de
place y compris en semaine.
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DES SERVICES PLEBISCITES PAR LE PUBLIC

Prét d'ordinateurs portables et de casques audio

BU 5TAPS

Learning Centre SophiaTech

BU Saint-Jean d'Angély

BU Sciences

BU Médecine Pasteur

BU Lettres Arts Sciences Humaines
V4 °
ordinateurs

BU Droit et 5cience Politique
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Le prétd'ordinateurs portablesenbibliothéque estunservice quicontinue derencontrer
un fort succes aupres des étudiants. En 2018, les BU Lettres Arts Sciences Humaines et
STAPS ont fait évoluer les modalités de fonctionnement de ce service en offrant la
possibilité d'utiliser ces ordinateurs a 'extérieur de la bibliotheque sur le campus.

La bibliothéque de l'IUT Fabron, bibliothéque associée, s'est dotée également en 2018
d'un parc de 10 ordinateurs portables mis a disposition selon les mémes modalités que
les bibliotheques du service commun de la documentation.

Depuis la rentrée 2018, les
bibliotheques proposent
également un service de prét de
casques audio en complément du
service de prét des ordinateurs.
L'objectif principal de ce service
est d'accompagner les nouvelles
pratiques pédagogiques et, plus
particulierement, 'enseignement a
distance.
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UN AN MOINS UN MOIS
DE FONCTIONNEMENT

SUF COURANTDU CO-LEARNING

(G- Rencontred

@ ABEILLES EN DANGER :
COMPRENDRE POUR AGIR

MARDI 16 OCTOBRE 2018 A 12H30 [1H30]
Entrée libre et gratuite

Quvert fin janvier 2018, le Co-learning
Montebello, espace de travail en autonomie
ouvert 24h/24 et 7j/7 sur le Campus
Valrose en partenariat avec le CROUS
a trouvé progressivement son mode de
fonctionnement. Apres une a deux semaines
de mise en route et de communication sur
la procédure d'inscription trés spécifique
(pré-inscription en ligne et validation d'un
badge d'entrée a la résidence universitaire),
les étudiants ont tres rapidement investi le
lieu, en appréciant la modularité du mobilier
et des espaces.

Espace d'étude agréable et calme, le Co-
learning Montebello a également servi pour
le déploiement d’animations proposé par la
BU Sciences autour de deux déclinaisons:

& Un cycle de rencontres projections « La
sixieme extinction » sur le theme de la
biodiversité

& Des Café-BU, visant a présenter de
maniere courte et conviviale des themes
et outils de l'information scientifique et
technique.

& LA TERRE VUE DU COEUR

de lolande Cadrin-Rossignol (2018)
MARDI 13 NOVEMBRE 2018 A 12H30 [1H30]
Entrée libre et gratuite

tostme et

@ IMMERSION DANS LA
TIS!

75 000

entrées

257

entljées
par jour

30 %

, taux
d'occupation
moyen

1Th06

temps de présence
moyen

fréquentation

700

demandes
6h'Minuit d'insc;i ]t8ion en

Le Crous a

également utilisé
cet espace pour des ateliers de
sophrologie et de méditation a
destination des étudiants, qui ont
pour objectif daider les étudiants
a mieux maitriser leur stress a
'approche des examens.

Enfin, la salle de formation du Co-
learning gérée par la BU Sciences
est utilisée pour les animations, les
formations de la BU. Elle est aussi
mise a disposition d‘autres publics
de l'Université Cote d’Azur. Elle a
ainsi hébergé des réunions et des
ateliers L@QUCA, un workshop de
UINRIA, du tutorat étudiant, etc,...



GARANTIR UN ACCUEIL DE QUALITE

Le barométre de l'accueil

En 2018, le Learning Centre SophiaTech et la Bibliotheque Saint-Jean d’Angély ont pour la
premiére fois été audités dans le cadre du barometre de 'accueil, qui évaluait jusqu’ici les BU
Sciences et Lettres, Art, Sciences Humaines.

Cette enquéte “mystere” est pilotée par la direction interministérielle de la transformation
publique (DITP) et la direction interministérielle du numérique et du systeme d'information et
de communication de U'Etat (DINSIC). Elle cherche a évaluer la conformité des établissements
aux engagements du référentiel Marianne, en simulant des questions d'usagers avec des
appels téléphoniques, des visites sur site et des envois de mails.

Les deux structures ont bien réussi le test puisque toutes deux obtiennent une note de 7,5
sur 10. Le niveau exigé par le label Marianne est de 7 et la note moyenne obtenue par les BU
a l'échelle nationale est de 7,5. Certains points restent a améliorer méme si tous ne relévent
pas de la compétence des bibliothéques mais concernent les batiments et 'environnement

des campus.
Dessine ton reglement intérieur
u | Respecter le réglement, Afin  de rendre  plus
cest avant tout aimer~yvotre BU | compréhensible et mieux

connu le reglement
intérieur des bibliotheques
universitaires, un travail
interne au SCD a conduit a
la réalisation d'un reglement
sous forme d'infographie,
présente et affichée dans
toutes les BU.
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Z 00 M TRAVAILLER SUR LE
REFERENTIEL MARIANNE AU

SUF LEARNING CENTRE SOPHIATECH

Pourle Learning CentreSophiaTech, la participationau « barometrede l'accueil»aétél'occasion
d'un travail préparatoire pour vérifier que les critéres mesurés pour chague engagement
étaient bien respectés. L'équipe s'est notamment posée la question de limplication des
moniteurs étudiants dans la démarche qualité. En effet, dans le cadre des horaires élargis mis
en place par le plan Bibliotheques Ouvertes +, les moniteurs étudiants assurent prés d'un tiers
des horaires d'ouverture du Learning Centre en autonomie. Il est donc essentiel qu'ils soient
en mesure d'assurer une bonne qualité de service et la perspective d'une enquéte pouvait
servir de levier RH.

Quelques exemples des points mis en place pour l'enquéte :
& Réponse type au téléphone en indiquant systématiquement la structure “Learning Centre”

& Information précise aux moniteurs-étudiants sur les consignes d'acces pour indiquer le
parking PMR

¥ Mise en place d'un cahier de suggestions puis d'un tableau de questions réponses a 'entrée
du Learning Centre

<& Vérification de la cohérence des informations sur les pages web et sur les brochures

& Identification visuelle d'un poste catalogue et service compte-lecteur pour attirer
l'attention sur les possibilités de démarches en ligne (réservation, prolongation, navette..)

& Formation des moniteurs-étudiants pour réaliser certaines démarches de bibliotheque
qu'ils ne faisaient pas jusqu'ici et respecter ainsi les délais de réponse (ex : quitus).



Communiquer sur les services ...

A la rentrée 2018, a été produite une campagne de promotion et de valorisation des services
des BU aupres des usagers. Ce projet est constitué de deux volets :

1. Campagne d'affichage (octobre-novembre 2018). Des affiches aux couleurs vives avec une
accroche « Le saviez-vous ? » ont été réalisées pour promouvoir les services proposeés dans
les BU (prét d'ordinateurs portables, la navette interBU, le PEB ..) mais aussi les ressources
en ligne et le site des BU.

2. Campagne de vidéos courtes (décembre 2018-mars 2019). Dans la continuité avec la
campagne d'affichage, sept vidéos ont été réalisées. Elles partagent la méme charte
graphique et le style d'animations. Les vidéos seront diffusées sur Facebook et sur le site

... et les horaires et calendrier d’ouverture

Dans le cadre d'une démarche qualité, la
communication autour du calendrier et
ji/mm/aaaa des horaires d'ouverture des bibliotheques
est un enjeu majeur. Afin de garantir la
P s conformité des éléments communiqués au
public sur différents supports et de faire

Lt 25 Mar 2019 preuve de réactivité en cas de modifications

BU Droit et Science Politique : 8h30-20h Impl’évues (en raiSOH dlun inCident,

BU Lettres Arts Sciences Humaines : Fermée dlune gl’éve ) le Service d/ingénierie
—— documentaire du SCD a produit un outil
ol interne de gestion de ces calendriers et
BU Saint-Jean d'Angély: 8h - 24h horaires.

BU Sciences: 8h-19h . s 7 .
Unsimpledéveloppementcomplémentaire

a permis une exploitation de ces données
pour un affichage dynamique des horaires
d'ouverture des bibliotheques sur le site
web des BU et sur le catalogue.

BUSTAPS: gh-18h
Co-learning Montebello: 24h/24

Learning Centre SophiaTech: 8h30-21h




AMELIORER LES AMENAGEMENTS DES BIBLIOTHEQUES

La réponse a 'AAP Tiers Lieux et le réaménagement de la salle BUI1

En réponse a lappel a projet Tiers Lieux organisé
par le dispositif LGQUCA (Licence a l'Université
Compétences et Adaptabilité), la bibliotheque
universitaire de Droit et Science Politique a
obtenu le réaménagement de la salle BUI, située
dans le hall de la BU en espace collaboratif et
modulable afin de participer a la transformation
pédagogique de ['Université et ce avec le soutien
du campus Trotabas.

Grace a un investissement de 60 000 euros, des
travaux d'‘aménagement ont permis d'améliorer
le confort de la salle (chauffage, électricité,
réfection des sols et des murs). Cet espace se voit
désormais doté d'un équipement numérique (2
VPI, écrans partagés et paperboard numérique)
destiné a assurer un enseignement dédié au
travail en petit groupes connectés. Le mobilier
entierement modulable complete le dispositif
afin de permettre le travail collaboratif.

Cette salle s'adressera en priorité aux étudiants de
licence de l'université de Nice. Elle sera partagée
avec le campus et plusieurs projets vont étre mis
en cuvre afin de favoriser la réussite du travail
des étudiants en licence.

Travaux de confortement des fondations de la BU LASH

Suite au constat d'affaissement du batiment de la BU Lettres Arts Sciences Humaines, la
Direction du Patrimoine de 'UNS a investi 630 000 € de travaux. Ces derniers consistent en
un “confortement” des fondations et souténements, par injection de polyuréthane. Les deux
tranches qui composent le marché constituent deux phases. La tranche ferme a été mise
en ceuvre a 'été 2018 et une tranche conditionnelle est prévue pour 'été 2019. En 2018, les
percementsontété précédés parundésamiantage dessous-sols et parladépose desanciennes
toilettes publiques, situées au méme niveau. Les murs percés sont ceux des magasins, espaces
de conservation des collections. Le dégagement des murs a percer a impliqué 'emploi d'un
déménageur : mises en carton et entrepdt des collections concernées, protection par bachage
systématique des collections restées sur place.

L'ensemble des opérations s'est déroulé entre mai et aolt. En prévision des nuisances sonores,
la BU a été fermée au public le 02 juillet. La communication faite aupres des publics et en
premier lieu, auprés des enseignants-chercheurs et des étudiants de LASH, a été suivie d'une
politique de prét adaptée aux circonstances avec notamment la possibilité durant le mois de
juin d’'emprunter 20 livres provenant des magasins pour tout l'été. Du 20 au 27 ao(t a eu lieu
un nettoyage et un ré-emménagement des collections qui ont permis une réouverture dans
les meilleures conditions de la BU, a la rentrée 2018-2019.

12



Les travaux de la salle de lecture de l'étage de la BU Sciences

Durant l'été, des travaux ont été effectués
pour cloisonner les bureaux installés
dans la salle de lecture de l'étage de la
bibliotheque universitaire de Sciences et
limiter les nuisances sonores engendrées par
la cohabitation d'un espace public et d'un
espace professionnel.

Ce cloisonnement au service des conditions
de travail des agents a permis d'optimiser
'espace et une dizaine de métres carrés
ont pu étre rendus aux usagers dans la salle
de lecture. L'acquisition de mobilier a donc
été possible pour linstallation de 35 places
supplémentaires.

D'autre part, des travaux de changement des
chassis des fenétres d'une des facades de la
BU sont intervenus au cours de l'été 2018 afin
d'améliorer le confort thermique au sein des
salles de lecture de la BU.

En 2017, avait été entamé un rééquipement
de la bibliotheque universitaire de Médecine
Pasteur avec l'acquisition de nouvelles chaises
plus confotables, plus résistantes et plus
colorées que les précédentes.

De nouvelles commandes ont pu étre passées
en 2018 pour achever ce rééquipement en
assises.

D'autre part, des travaux ont été réalisés dans
la salle de lInternat de la BU pour permettre
d'augmenter la capacité de la salle en réduisant
'espace occupé par la banque de prét.
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OFFRE DOCUMENTAIRE 2018

D'un point de vue budgétaire, 'année 2018 a été une année positive pour la documentation en
raison d'un taux de change plutét favorable (moyenne de 0.9 € pour1$) pour l'acquisition des
ressources électroniques et de l'application d'un taux de TVA plus bas pour un certain nombre
de bases de données. L'inflation des colts de la documentation électronique a donc pu étre
maitrisée. Les économies budgétaires réalisées ont pu étre réattribuées pour l'acquisition de
documentation sur support physique, marge d’ajustement les années antérieures. Le reliquat
budgétaire a été dépensé pour [ENEMIIERAINEEDN] de certains fonds, d’autres
par des documents ne pouvant étre acquis sur budget courant (niveau recherche, éditions
prestigieuses,..) et a de nouveaux fonds spécifiques.

Droit et
Science
Politique

Remise a niveau

des collections

en droit privé —
droit civil

Achat de
Mélanges et de
monographies
de niveau re-

cherche en droit
francais

3

économie,
Gestion

1]

Lettres,
Langues, Arts,
Communication

Remise a niveau
des collections
d'économie
a partir des
bibliographies
pour les M2 de
VN=

Arts du
spectacle et
musicologie :

achat de livres
étrangers et d'e-
books.
Achats d’'cuvres
completes
d'écrivains du
XIXeme siecle

&

Santé

Remise a
niveau suite
a désherbage
important
nécessaire des
collections en
odontologie

Enrichissement
du fonds en
orthophonie:
acquisition
de matériel
évaluation-
rééducation,

jeux éducatifs ef]

logiciels.

T

Sciences et
Techniques

Remise a niveau
des collections
en Sciences de
la vie suite a un
désherbage.

Achats d'ebooks
en informatique
et sciences de
lingénieur

(-
(FA ]
Sciences
Humaines et
Sociales

Remise a niveau
des achats
d'ebooks en
psychologie

Achats
d'ebooks en
Développement
mental et
Psychopatholog

&

STAPS

Achats
complémen-
taires de

manuels de
médecine du
sport pour les
étudiants en M1

pour le corpus
de base

Autre fait marquant en 2018 : U'Université fait le choix d'interrompre son abonnement au
bouquet de revues de l'éditeur Springer-Nature.

Cette décision fait suite a une longue négociation menée par le consortium Couperin. Malgré
de réelles avancées tarifaires, 'lUNS comme de nombreux établissements de 'enseignement
supérieur, a en effet considéré que la proposition de l'éditeur ne prenait en compte ni le
développement de l'open access ni 'abandon du modéle économique adossé au chiffre
d‘affaires historique.

Cette décision a été prise dans un contexte de promotion de la science ouverte fortement
soutenue par le ministere de 'Enseignement supérieur, de la recherche et de linnovation
dans le cadre d'un Plan national pour la science ouverte.



ZOoM

sur

La bibliotheque universitaire de Médecine
a entamé fin 2017 une collaboration avec
'Espace éthique azuréen (EEA), espace
de réflexion éthique régional, autour de
la constitution d'un fonds documentaire
d'éthique en santé. Ce projet, né dans le
cadre des états généraux de la bioéthique,
vise a constituer un fonds documentaire
d’actualité et de référence dans ce domaine
intégré aux collections de la bibliotheque
et consultable par différents publics,
en priorité le public étudiant. Il s'agit
de sensibiliser ces derniers a cet aspect
essentiel de la pratique de la médecine pour
que la relation soignants / soignés reste au
cceeur de l'éthique en santé.

Ce partenariat a fait 'objet d'une convention
entre U'EEA et U'Université Nice Sophia-
Antipolis, signée en janvier 2018 pour une
durée de trois ans. L'achat des ouvrages
a été co-financé par 'EEA a hauteur de
5500€ et par le SCD a hauteur de 5500€.
Pour ce financement, 'EEA a recu le soutien
de donateurs privés et une subvention du
Département des Alpes Maritimes. Ce fonds
continuera a étre alimenté annuellement.

CONSTITUTION DU FONDS

ETHIQUE EN SANTE

Dans le cadre de ce partenariat, la
bibliothéque s'est engagée a:

& Participer a l'acquisition des ouvrages de
facon concertée avec les membres de
'EEA

& Assurer le traitement des ouvrages
donnés (réception, équipement,
sighalement)

& Intégrer les ouvrages donnés dans le
catalogue du SCD de 'UNS

& Garantir laccés aux ouvrages donnés
selon les modalités définies de la
convention

<& Valoriser ce fonds par différents canaux
(communication, médiation...)

& Afficher lidentité visuelle de |'Espace
Ethique Azuréen au sein des espaces
de lecture et sur le site Internet des
bibliothéques de 'UNS

& Les regles de prét et de consultation
des ouvrages donnés s'effectuent
selon les mémes modalités que celles
éditées pour la consultation des autres
ressources du SCD

Depuis novembre 2018, ce fonds est ouvert
au public. Une sélection d'environ 700
documents d'actualité et de référence
d'aprés les grands thémes de la bioéthique
est mise a la disposition de l'ensemble
de la communauté de ['Université
procréation, recherche sur 'embryon et les
cellules souches embryonnaires, examens
génétiques et médecine génomique,
dons et transplantations d'organes, progrés
neuroscientifiques, accompagnement de
la fin de vie, organisation du systéme
de soins, numérique et santé ou encore
environnement et santé.



CHANTIERS DOCUMENTAIRES 2018

BU Lettres Arts Sciences Humaines

En bibliotheque Lettres Arts Sciences Humaines, 'équipe a poursuivi le chantier de recotation

des collections (janvier - avril 2018) :

<& Littérature : 4 212 documents traités

¥ Fondsderéférence(Dictionnairesencyclopédies,
bibliographies, Fonds professionnel..) : 399
documents traités

Par ailleurs, U'équipe a recu le soutien de
deux stagiaires en décembre 2018 afin de
réaliser le signalement des collections
de la bibliotheque du département
de philosophie dans le catalogue
du SCD. Les stagiaires ont eu pour
tache de réaliser les recherches
bibliographiques, de trier les
documents selon des criteres
définis par lacquéreur en
philosophie, de préparer le fichier
destiné au traitement automatique
des notices. Les magasiniers ont pris
en charge l'équipement.

Les catalogueurs de la section Lettres
sont intervenus dans les corrections et les
créations de notices.

Plus du tiers des titres de la bibliotheque est
désormais signalé soit 1056 documents sur 2 500
volumes

BU Droit et Science Politique

En bibliotheque Droit et Science Politique, le chantier de conversion rétrospective des theses
de droit, économie et gestion de ['Université Nice Sophia Antipolis consistant a mettre a jour
dans un catalogue informatisé les notices existantes a été achevé en février 2018. Au total,
2158 exemplaires ont été traités entre novembre 2016 et février 2018

Le fonds juridique ancien constitué d'archives, de périodiques et de monographies datant du
18eme au 20emesiecle a ététrié :toutes les collections ont été séparées selon leur provenance,
500 documents ont été inventoriés et 16 documents anciens catalogués.

Une centaine de documents a été intégres en dons dans les collections : 50 ouvrages issus de
'IDPD et 57 issus de la Villa Passiflores. Ces documents ont intégrés la salle de recherche.



BU Saint-Jean d'Angély

Plusieurs opérations de désherbage ont été conduites sur lannée 2018 a la bibliothéque Saint-Jean
d'Angely :

& Un désherbage des fonds médecine (hors ECN) et odontologie. Ce désherbage des
ouvrages de médecine est une opération réguliere et vise a libérer de la place nécessaire
pour les nouvelles éditions, notamment des ouvrages de préparation a 'ECN. Pour le fonds
d'odontologie il n'y avait pas eu de désherbage depuis plusieurs années. Sur environ 1200
ouvrages proposés, 469 ont été retirés.

& Le fonds de livres de sciences de gestion a été révisé afin d'en sortir toutes les éditions trop
anciennes. La poursuite de ce chantier sur les sciences économiques est programmée.

BU Médecine

La BU Pasteur a procédé :

<& Au renouvellement de la signalétique sur
les rayonnages

& A un chantier de réorganisation des
magasins (en cours), comprenant le
déplacementdesthésesetmémoiresainsi
que des monographies et le désherbage
des collections de périodiques (en cours)

@

A un réassort en odontologie

@

Alaconstitution d'unfondsdocumentaire
« Ethique en santé ». Dans ce cadre,
d'autres actions ont été menées en
parallele :

déplacement et réorganisation des
collections de la salle de lecture en
vue de l'installation du fonds éthique;

réflexion menée conjointement avec
la BU Sciences sur les collections
destinées aux étudiants en PACES ;

désherbage du fonds PACES a la BU
Médecine Pasteur ;

La BU Archet a créé en octobre 2018 un
fonds « Kiné » qui s'inscrit dans notre logique
de création de fonds disciplinaires pour nos
publics en filieres paramédicales.
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BU STAPS

La BU STAPS a réalisé plusieurs chantiers :

& Regroupement de collections du Pble thématique « Corps, sport et santé » - renforcement
de la signalétique en rayon (Fin janvier 2018), des Poéles « Activités physiques et sportives »
et «Sciences humaines et sociales » (Mai 2018).

@

Renforcement de la signalétique en rayon.

& Mise a disposition de documents (dictionnaires, grammaire, certificats, etc.) en renfort aux
collections linguistiques du Centre de ressources linguistiques en consultation sur place
uniquement (dans l'espace mis a la disposition par la BU).

<& Nouvelle organisation et signalétique des archives des périodiques (novembre 2018) -

désherbage phase 1.
BU Sciences

LaBUSciencesamené, de facon conjointe avecla BUMédecine, un chantierderéaménagement
des collections PACES : désherbage, regroupement des collections destinées aux étudiants
de la PACES sous les cotes 610.7 et 610.7 UE"X" (collections auparavant dispersées car classées
dans le domaine disciplinaire concerné). Dans le cadre du chantier PACES, un désherbage
et un réaménagement global des collections Médecine de la BU Sciences ont également été
réalisés.

Le chantier de désherbage des manuels par discipline a été poursuivi. En 2018, les disciplines
suivantes ont été finalisées : informatique, mathématiques, médecine.



Zosu?. ' ‘ PARTENARIAT AVEC AMMAREAL

Les bibliotheques du SCD doivent
périodiquement se séparer d'ouvrages
papier, livres et fascicules de revues
provenant de deux sources possibles :

<& Documents recus en don et non retenus
par les bibliothécaires pour étre intégrés
aux collections;

& Documents issus des opérations de «
désherbage » qui consistenta enlever des
collections conservées et proposées aux
publics les documents qui ne répondent
plus aux missions de documentation
des bibliotheques, soit en raison du tres
mauvais état physique du document,
soit, le plus souvent, en raison de
'obsolescence du contenu intellectuel.

T-1

4001 > 5284

Dans la mesure du possible, le SCD
essaye de donner une seconde vie a cette
documentation, soit en la proposant en
don a des associations avec lesquelles
un partenariat a déja pu étre établi (BSF,
Bibliotheque en Afrique), soit en mettant a
disposition des étudiants certains ouvrages.

Lorsque la documentation s‘avére trop
périmée ou trop abimée la solution du
recyclage papier est privilégiée.

Danslecadredecettepolitiquedetraitement
des documents sortis des collections, le
SCD a mis en place un nouveau partenariat
avec la société Ammareal, qui propose un
service complémentaire et plus complet.
En effet, peu de restrictions existent sur
la documentation acceptée en traitement
(tous livres quelle que soit la date d'édition
et la langue de publication). De plus, la
société Ammareal fournit des cartons et
enléve gratuitement les livres.

Ammareal est un libraire d'occasion
sur Internet. Sa particularité est de
s‘approvisionner auprés des bibliothéques
et des associations. Il se présente ainsi
comme un acteur a part entiere de
'économie circulaire, sociale et solidaire.
Depuis la création de lentreprise, un
pourcentage de la vente de chaque livre
est reversé a des organisations caritatives
luttant contre lillettrisme et en faveur de
l'éducation. Ammareal donne aussi tous les
ans des dizaines de milliers de livres en bon
état, en particulier des livres pour enfants, a
des associations et des écoles.

En 2018, un premier don a été réalisé par
la bibliotheque Saint-Jean d'Angély. 96
cartons, soit environ 3 000 ouvrages, ont
ainsi été récoltés par la société Ammaréal.
Ce partenariat est amené a se développer
dans les autres bibliotheques du SCD.



VALORISATION DES COLLECTIONS

Journées edocs

Comme chaque année depuis 2014, les
journées Edocs ont été l'occasion en 2019
de créer un évenement dans et hors des BU
autour de la documentation électronique.

Journée de la documentation en ligne

Ces journées permettent de proposer aux
enseignants des présentations de ressources
R — ciblées pour leurs étudiants mais aussi de
meg g faire connaitre et promouvoir 'Open Access.
Des actions se sont tenues dans la BU Lettres
Arts Sciences Humaines, la BU Droit et Science
Politique et la BU Médecine. Des stands de
présentation des ressources ont été tenus
durant une semaine et des formations ont été

EUDIL1S OC 1 OBR réalisées. Une campagne de communication
Voe recherchee en un clic avec les ressovrces en ligne ! ciblée est venue compléter le diSpOSitif.

® bases de donncec
® revues en ligne
o livrec électroniquec ...

Plus d'informations sur bibliotheque.unice.fr ou ™ docelec@unice.fr

Les nouvelles pages disciplinaires du site web

Dans le cadre de la refonte du site web des bibliothéques universitaires, une attention
particuliere a été portée a une meilleure valorisation des collections a travers la création des
sept pages disciplinaires.

Droit - Science Politique Economie-Gestion Lettres-Langues-Arts-Communication

STAPS

Surchacunedecespagescomposéesdanslerespectduplandedéveloppementdescollections
du SCD se trouve une sélection de ressources dédiées, en particulier de l'offre numérique
du SCD : livres numériques, bases de données spécialisées et pluridisciplinaires (qui ont un
intérét pour le public concerné). En outre, des liens utiles sont proposés sur chaque page. Il
est a souligner que cette nouvelle présentation permet aussi de valoriser les engagements
de l'Université vers 'Open Access. En effet, sur chaque page disciplinaire sont proposées des
ressources payantes mais aussi des plateformes en Open Access.
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Une nouvelle interface de signalement des collections

En lien avec l'ouverture du nouveau site web des bibliothéques en janvier 2019, le SCD a
préparé le déploiement d'une nouvelle interface du catalogue (http://catalogue.unice.fr) avec
différentes évolution positives :

o> adoption de la derniéere version de l'application qui permet un accés mobile
ergonomique,

> simplification des interfaces,

o application de la charte graphique d'UCA.

Le service actuel est ainsi amélioré et techniquement consolidé.

Participation a l'enquéte acquisitions Collex —Persée

Le groupe de travail «Acquisitions numériques » du GIS CollEx-Persée a lancé en 2018 plusieurs
enquétes afin d'identifier des ressources de « niche » et de haut niveau qui, en raison de leur
faible nombre d'utilisateurs, sont peu présentes dans l'offre documentaire des bibliothéques
de recherche. Les anciennes bibliotheques CADIST (désormais appelées «bibliotheques
délégataires et associées CollEx») ont ainsi recu pour mission de coordonner des acquisitions
dans plusieurs disciplines. Le SCD a ainsi fait remonter des suggestions en Philosophie, Science
politique, Sciences ethistoiredelanature etdel'nomme (Botanique, Zoologie, Biologie animale
et végétale, Préhistoire, Paléontologie, Ecologie, Biodiversité), Géosciences et environnement.
Ces besoins alimenteront des propositions d'achat de 'ensemble des établissements de 'ESR
et seront ensuite priorisés par le Conseil scientifique de CollEx, en 2019.

Formation sur les ressources en santé

Afin de renforcer l'expertise disciplinaire
d'agents du SCD, une formation a été
organisée pour toute le personnel de la
biblotheque universitaire de Médecine ainsi
que pour les gestionnaires des ressources
électroniques en santé par des formateurs
de la Bibliotheque Interuniversitaire de
Santé (BIUS).

Cette formation qui s'est déroulée sur
deux jours en décembre 2018 a permis aux
agents d’enrichir leurs connaissances sur les
enjeux et les opportunités actuels pour les
professionnels de linformation en santé,
en cette période cruciale de réformes des
études médicales.
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En 2018, l'activité de formation au sein du SCD a été en forte progression.
28 formateurs du SCD se sont mobilisés pour assurer 197 sessions en
présentiel. Les modalités d’enseignement ont fortement évolué puisque 66%
des étudiants formés aux compétences informationnelles ont été formés a
distance.

Nombre d’'étudiants formés
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UNE ACTIVITE EN HAUSSE
POUR LES FORMATIONS DE LICENCE

Les formations dédiées aux étudiants de Licence 1 des cinq
composantes Sciences, Droit Science Politique, Eco-gestion,

J000

e LASH, STAPS ont été ouvertes a la rentrée universitaire 2018.
r Les objectifs de ce cursus pour la premiére année de licence
s étaient les suivants:

e > Connaitre son environnement documentaire, les

ressources et services a sa disposition.

2000

> S'affilier au monde universitaire par l'acquisition d'une
méthodologie adaptée.

1000

nivesu Licence N4 Développer des capacités analytiques vis a vis des

=2016 2017 ®2018 informations recueillies pour développer un esprit critique

Nombre d'étudiants formés en Licence
Trois compétences étaient a acquérir dans le cadre de cet enseignement :
1. Rechercher de l'information sur le web :

< connaitre et utiliser les moteurs de

recherche du web, Avis des étudiants
<& évaluer les sources sur Internet. « Bravo aux équipes de toutes les BU
2. Comprendre les enjeux éthiques et de U'UNS ! Ce systéme d‘apprentissage
juridiques liés a l'utilisation de l'information : est tout a fait pertinent, pédagogique et
droit d’auteur et prévention du plagiat : ludique a Ia fois. J'ai eu plaisir a travailler

. . | i3 I
9 comprendre le principe du droit d'auteur, ces cours ! Merci a vous !»

& reformuler les idées d'un auteur,

<& citer ses sources. > . > :
m'a permis de découvrir beaucoup
d’informations concernant les emprunts

a la bibliothéque et la fagcon dont on

« Ce cours étais trés intéressant, ca @

3. Connaitre l'environnement documentaire
universitaire :

o connaitre les lieux documentaires, cherche un livre »
o connaitre l'organisation et les services
du SCD,

« C’était trés bien ! »
N utiliser 'outil de recherche de la BU.

Tous les cours ont été suivis en autonomie et

. « Cefutun cours constructif enrichissan
a distance sur la plate-forme FACT. ST S T A B S

et j'ai pu apprendre a mon rythme »
4 519 étudiants de Licence 1 ont été
formés en ligne a UECUE compétences
informationnelles au semestre 1. Un
accompagnement pédagogique a été assuré durant 13 semaines via l'assistance en ligne et le
forum pour échanger avec les formateurs. Cet enseignement a été évalué par un examen en
ligne en décembre 2018. L'évaluation en ligne a été gérée par la DSI.

Une enquéte de satisfaction a été réalisée aupres des étudiants pour recueillir leur avis sur ce
nouvel enseignement. Selon les répondants, les cours leur ont permis d'acquérir de maniére
satisfaisante les compétences attendues.
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LES FORMATIONS POUR LE 3tE CYCLE

Formations doctorales : objectif atteint

En 2018, 642 étudiants ont participé a 27 formations (40 sessions ; 110 heures) organisées par
le SCD. Le pourcentage de formés représente 91% d'une promotion de doctorants.

Trois modules de formations sont proposés aux doctorants :

A. Maitriser l'information scientifique et technique pour la recherche
B. Les enjeux de la publication scientifique et de la science ouverte
C. Produire et communiquer

Les formés par année de doctorat

EFFECTIFS FORMES %

DI 241 178 74%
D2 253 69 27%
D3et+ (630 96 15%

Les formés par école doctorale

EFFECTIFS FORMES %

DESPEG | 325 123 38%
SHAL 268 76 28%
SFA 191 47 25%
SVS 223 77 35%
STIC 117 20 17%

3me cycle de médecine

Pour la deuxieme année consécutive, des formateurs du SCD ont participé au Forum de la
Recherche de 'UFR de médecine, événement qui accompagne les étudiants de 3éme cycle
dans la production de leur thése d'exercice.

Le bilan est positif puisque 90 internes de médecine contre 46 l'année derniére ont pu étre
formés a PubMed niveau 2, a Zotero et a la gestion des données avec un tableur.
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formations

2018 fut une année de changement
pour l'Unité Régionale de Formation a
l'Information Scientifique et Technique.

Changement de nom tout d'abord afin de
rendre plus évidente la couverture régionale
de UURFIST et d'abandonner l'acronyme
peu lisible d'Urfist PACA-C (PACA & Corse),
l'Urfist devient donc l'Urfist Méditerranée !

Changement d'équipe également avec
le départ en retraite d'un des deux
co-responsables et larrivée de son
successeur en avril 2018, changement
dans la communication digitale enfin avec
'ouverture d'un nouveau site internet plus
actuel, plus riche en ressources et plus
ouvert a de nouveaux projets.

L'activité de formation a connu une
diminution en volume (53 sessions de
formations et pres de 600 stagiaires) du
fait des changements dans 'équipe et des

L'URFIST MEDITERRANEE !

stagiaires

mouvements sociaux du printemps. Elle
s'est néanmoins maintenue avec pour
objectif de se relancer completement en
2019, en particulier autour des formations
hybrides (présentiel + distanciel) et Ia
reconnaissance de compétences via Open
Badges déja expérimentée en 2018.

De plus lannée a été marquée par un
investissement plus important dans les
activités de recherche et de soutien a Ia
recherche, notamment avec des projets
au sein du GIS (Groupement d'Intérét
Scientifique) du « réseau Urfist » . On
retiendra par exemple la poursuite du projet
d'auto-formation aux principes de gestion
et partage des données de la recherche
(Doranum https://doranum.fr/), une journée
nationale d'étude sur l'Intégrité Scientifique
(https://urfistjine2018.wordpress.com) et
d'autres projets en cours de finalisation :
Enquéte sur les données de la recherche,
étude sur les Identifiants Numériques du
Chercheur (INC), ...le détail est a consulter
sur http://gis-reseau-urfist.fr.

L'Urfist est ainsi une unité fortement
tournée vers la formation, le soutien a la
recherche. Le catalogue des formations se
décline sous forme de sessions tout au long
de l'année universitaire, mais des sessions
a la demande peuvent étre, par exemple,
envisagées au sein des laboratoires.



Le portail Hal d'Université Céte d'Azur

Le portail institutionnel Hal d'Université Coéte d’Azur a ouvert le 19 janvier
2018. Suite a un important travail de collaboration avec les établissements, il
comprend actuellement les publications de 'UNS, d'Inria et de 'OCA soit, a
ce jour, 24 073 références de publications et 14 364 documents.

Par ailleurs, a la demande du Bureau de lldex, une collection spécifique
https://hal.univ-cotedazur.fr/IDEX-UNIV-COTEDAZUR/ est mise en place
pour référencer et valoriser les publications soutenues par UCA Jedi. Chaque
auteur d'un projet financé dans ce cadre a en effet l'obligation de signaler ses
publications au sein de cette collection. C'est le premier exemple de mandat
de dépobt décidé par l'établissement.

CC S D L fr) en

2 Connexion ~

UN|VERS|TE :.-.;;0. niversité Céte d'Azur \/ﬂ%\
COTE D'AZUR “-%". AL Universite Gote dAz 2

Déposer - mode d'emploi~ L'OA en pratique ~ Support

Accueil

CHERCHER UNE PUBLICATION
Publications scientifiques des unités de recherche
d'Université Céte d'Azur

Version béta - en cours de complétude. Pour toutes g i publications@univ-

ACTUALITES DU PORTAIL

Sivous souhaitez déposer :
« Pour un premier dépét, inscrivez-vous...
» Vous étes déja inscrit, authentifiez-vous...

Le support est & votre disposition pour:

« vous accompagner dans vos dépdts,

= vous aider a les metire en valeur grice aux services de
HAL (collections, CV chercheur, etc.),

« répondre 4 toutes vos questions concarnant le libre
accés,

» présenter 'archive au sein de votre unité

A l'attention du déposant

= Afin de permetire une bonne identification des pu
les régles de signature des publications scientifiques dUniversité Cote dAzur

« Le dépdt doit tre effectué en accord avec les co-auteurs et dans le respect de |a politique des
éditeurs (Déposer dans HAL en toute |égalité).

tions, veillez a respecter dans vos documents
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OUVERTURE DU PORTAIL HAL UNIVERSITE
COTE D'AZUR (19/01/2018)

Le portail HAL Université Cdte d'Azur est en
ligne hitps:/hal.univ-cotedazurfr. Version béta -
en cours de complétude. Pour toutes questions
contacter publications@univ-cotedazurfr.

BLOG DU CC5D

HAL EN 2018 : 10 DEPOTS A L'HEURE (7402
/2018)

Ce billet propose un bilan de I'activité de HAL
en 2018. Les données statistiques qui suivent
témoignent de votre investissement dans le
partage etla diffusion des publications et
données scientifiques. Elles sont le reflet de
I'activité de tous : chercheurs et enseignants-
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La plateforme de diffusion en open access Epi-Revel

Le projet d'évolution de la plateforme Revel
s'est concrétisé en 2017 par l'accueil d'une
revue (In)Disciplines et d'une collection
Nouveaux Imaginaires (version béta : http://
epi-revel.unicefr/). En 2018, une demi-
douzaine dautres projets de publications
sont instruits parallelement a ladoption
d'une nouvelle solution technique. Celle-cia
pour objectif une appropriation facilitée par
les équipes éditoriales et une maintenance
informatique pérenne plus assurée.

Cette dynamique nouvelle est soutenue par
'établissement : la commission Recherche
de 'UNS a souhaité faire d'Epi-Revel l'outil
privilégié de diffusion et de valorisation
en open access des colloques soutenus
par la commission recherche. Pour ce faire,
Epi-Revel sera doté d'un comité éditorial
émanant de la commission et incluant le
comité Revel.

L'ouverture officielle de la seconde version
delaplateforme (plusaboutie et développée
sur le logiciel Omeka) aura lieu dans le
courant du printemps 2019.

Le projet Portic

AGENCE NATIONALE DF LA RECHERCHE
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EPI-REVEL | Revues électroniques d Université Céte d' Azur

Cette collection souhaite s*attacher 4 observer et a analyser la maniére dont les repré:
culturelles se renouvellent dans notre monde contemporain et avec quels effets. Celle
social tout en servant 3 cimenter son organisation —votre 2 la renouveler- - identités, 1
monde. . Aussi, est-1l possible dés lors de questionner le rapport qui s’établit entre re
nouveaute et renouvean.

Bien que le nouveau indwse, dans une plus ou moins grande mesure lorsqu’il est réel
mupture dans le social. 1l est aussi 1a condition indispensable de son évolution. Se pos
emergence : qu’est-ce qui permet de faire émerger, voire de créer, du nouveau ? Quel
Ensuite, 1l faut envisager la question des possibilités de I"épanouissement, de I"adopt
nouvean. Les rapports entre renouveau et permanence étant complexes, il est legitim
seulement quel réle jouent les représentations dans Iévolution du social mais encore
le social eux-mémes canalisent, défimissent, sollicitent ou briment le renouveaun ? Qu
entre subversions, canonisation et récupération de la nouveauté et du nouveau 7 Quel
I"individuel, le collectif (par la mise en récit par exemple) et I"mstitutionnel (par la m
tensions ?

Autant de questions que cette collection souharte s”attacher 3 explorer pour mieux 1
monde de demain

ISSN @ 2649-7034

Suite a la participation au projet Idex
Navi-Go, le SCD est associé maintenant
au projet ANR (UNS, lUniversité de La
Rochelle, Sciences Po Paris) Portic qui en
constitue l'extension. Le projet a une durée
de 42 mois, le SCD apportera son soutien
a l'équipe nicoise sur différents aspects
a repréciser : visualisation et gestion de
données ou veille.



La médiation des services d’'HumaNum

Le partenariat avec la MSH-S autour de Ia
STOCKER  ARCHIVER (o8 médiation des services d’Huma-Num s'est
Entreposer . Organiser Préservation a long terme &= poursuiVi et a donné |_|eu \a une présentat|on
générale pour un laboratoire, le CRHI,

Y TRAITER ) ) SIGNALER )@ une présentation d'Isidore et de HAL
B e e 151dore aux correspondants communication des

laboratoires et a des conseils personnalisés
lors du montage de plusieurs projets.

EXPOSER b

el 4 nol(o|o

- . locumenter . Fartager

Partenariat avec le CC-IN2P3

etle CINES nol(ol(@)no
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Le repérage des publications d'UCA

Les bases bibliographiques (Scopus, WoS..) s'appuient sur les mentions d'adresse saisies par
les auteurs lors de la soumission des articles pour attribuer aux structures de recherche les
publications scientifiques. Or ces mentions d'adresse sont diversement rédigées malgré
les préconisations (voir pour UCA : http://univ-cotedazur.fr/fr/recherche/la-signature-
scientifique-duca) rendant le repérage des publications partiel. Cependant Scopus permet de
décrire la structure de l'établissement ainsi que les formes de mention d’'adresse rencontrées
pour améliorer le repérage. Au sein de |'Office of Scientific International Visibility, le SCD a
contribué a cette amélioration qualitative des données. Le méme travail est en cours avec
Clarivate pour le WoS. Ce travail contribue a améliorer la position d'UCA dans les classements
internationaux.

s
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zoﬂ?l ' ‘LABIBLIOTHI‘EQUENUMERIQUE

Une bibliothéque numérique pour U'Université Céte d'Azur

Le logiciel Omeka-S a été choisi pour
créer la bibliotheque numérique et Ia
version 2.5.1 d'Omeka Classic pour le projet
RIM « Représentations et Imaginaires de la
Méditerranée ».

Ces projets portés par le SCD et le CMMC
associent plusieurs partenaires (Urmis, Villa
Arson, BnF, Nice Street art Project, ..) et ont

été financés par U'IDEX dans le cadre de
'#AAP2.

La bibliotheque numérique, c’'est environ :

¥ 500ressourcestextuelles(livres,rapports,
littérature grise, revues, extraits, articles,
tirés a part, brochures, tracts, etc.).

<& 10 ouvrages anciens du 16e au 19e siecle
du fonds juridique ancien de la BU Droit
et Science Politique dont un volume
imprimé et manuscrit

¥ 560 photographies anciennes (dont deux
albums d’Emile Gsell sur le « Cambodge »
et « Saigon »)

FONDS THALMANN

<& 151 extraits, tirés a part et articles
(appartenant notamment a la collection
Véronique de Rudder qui sera proposée
dans la Bibliotheque numérique de
'URMIS)

¢ 60 documents cartographiques (cartes
anciennes de l'Indochine, atlas, plans...)

& 11 lettres

@

13 manuscrits originaux d'Henri Bosco

¢ 3revues dont les 32 numéros de la revue
« Aguedal » (1936-1944), fondée par
Henri Bosco, dont l'unique collection
compléete en France est conservée a la
Bibliotheque de Lettres Arts et Sciences
Humaines

Ces documents ont été numeérisés ou verseés
dans la bibliotheque numérique fin 2018.

Tous les documents numérisés et les
contenus créés alimentent une dizaine
de sites et une trentaine de collections
(« Asie et histoire coloniale » : collections
Japon, phototheque ASEMI, Inde francaise,
Indochine, atlas et cartes anciennes, etc. ;
« Henri Bosco » : collections des manuscrits,
ouvrages de sa bibliotheque personnelle,
la revue « Aguedal », Provence, Maroc, etc.),
« Edgar Quinet », « Panait Istrati », « Fonds
juridique ancien », « Fonds Thalmann »,
« Histoire de l'université », « Bibliotheque
numérique de 'URMIS » (collections IDERIC
et Véronique de Rudder), « Bibliotheque
numérique de la Villa Arson », etc.

Au total, environ 450 documents (textes et
images) pour environ 50 000 pages /vues
auront été numérisés (versions océrisées de
tous les documents imprimés) avec leurs
métadonnées enrichies qui seront autant
de points d’'acces pour la recherche.
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Collection d’excellence Asie et histoire coloniale

La collection « Asie et Histoire coloniale »
de U'ASEMI, contenant plus de 20 000
documents, a été labellisée, en février 2018,
« Collection d’excellence pour la recherche
2017 » par le Ministére de l'Enseignement
Supérieur et de la Recherche.

Des documents numérisés appartenant a
cettecollectionconstituerontlescollections
de lun des sites de la bibliotheque
numeérique.

Projet RIM

Représentations
et Imaginaires
de la Méditerranée

lles Mers Villes

Théories
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LES PARTENAIRES

RIMproposeunebasededonnéesinteractive
et collaborative avec une arborescence
dynamique de fonds et ressources
scientifiques visant a éclairer le concept de
« Géopoétique » méditerranéenne.

Porté par Véronique Mérieux, enseignante-
chercheuse au Centre de la Méditerranée
Moderne et Contemporaine (CMMQ),
le projet RIM est partenaire du projet
bibliotheque numérique.

Le projet RIM, associé au Nice Street
Art Project a été présenté au cours du
séminaire annuel sur le street art le 13 avril
2018. Une exposition virtuelle, valorisant
les ressources du site, a été créée a cette
occasion, ainsi qu'une présentation vidéo.
Toutes les interventions ont été filmées
et sont intégrées a la base de données y
compris des contenus vidéo.

Un diaporama animé a permis de présenter
le projet RIM aux enseignants-chercheurs
futurs contributeurs, a l'occasion des 50 ans
du CMMC le 7 décembre 2018.

La Commission Recherche de l'Université
Nice Sophia Antipolis, du 27 novembre 2018,
a validé le financement d'un numériseur
pour lalimentation de la Bibliothéque
numérique demandé dans le cadre des AAP
CSlI.




En 2018, les BU ont accueilli ou organisé

autres manifestations

expositions
culturelles

VIE CULTURELLE

Exposition « Végétal » a la BU Droit et Science Politique

Du 25 janvier au 24 avril 2018,
la BU Droit et Science Politique
a accueilli lexposition des
photographes nigois de
'association Photon sur le theme
du végétal. Les cuvres ont
investi lintérieur et lextérieur
de la Faculté de Droit et Science
Politique, suivant un parcours
qui commence dans les salles de
lecture de la BU.

Exposition « Le Printemps des Poétes » a la BU Médecine

Du 3 au 19 mars 2018, la bibliotheque universitaire de Médecine s'est associée
a l'événement national « Le Printemps des Poétes » en exposant différents
poémes sur le theme de 'année, 'Ardeur, au sein de la bibliothéque.
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Exposition « Regard(s) sur le sport » a la BU STAPS

L'exposition « Ilan Dehé : regard(s) sur le sport » réalisée par la BU STAPS s'est tenue du 12 mars
au 27 avril 2018 dans l'ensemble des espaces de la Faculté des sciences du sport.

Il sagissait de mettre en valeur, a travers le travail du photographe Ilan Dehé, des portraits de
sportifs et de sportives dans la pratique de leurs disciplines.

Commémoration de Mai 68 a la BU LASH

Plusieursanimations ont été organiséesen2018au seindela BU Lettres Arts Sciences Humaines
pour commémorer Mai 1968 :

& Une exposition a été réalisée a partir de documents présents dans les magasins de la
BU LASH : tracts de groupes étudiants et d'organisations syndicales, écrits de certaines
corporations professionnelles de Nice souhaitant défendre leurs droits sociaux, tracts
politiques de candidats soutenant ou s'opposant aux « menées révolutionnaires ».

& Une conférence « Mai 68 : événement majeur du XXeme siecle ? » a été donnée par Yvan
Gastaut, maitre de conférences a 'UNS, membre du laboratoire URMIS, spécialiste de
l'histoire des immigrations et des relations interculturelles.

& Une projection du film « Le Redoutable » de Michel Hazaznavicius a eu lieu a la BU Lettres
Arts Sciences Humaines.

¥ Unetableronde « Mai 68 a Nice: paroles de témoins » a été 'occasion d’entendre historiens,
romanciers, membres de 'Université Nice Sophia Antipolis, anciens acteurs ou spectateurs
des événements a Nice ou ailleurs.

Concours de nouvelles a la BU Saint-Jean d'Angély

Du 8 au 10 juin 2018, le campus Saint-Jean
d’Angély a accueilli le festival Nice-Fictions,
dont la bibliotheque est partenaire. La
BU a notamment accueilli le cocktail de
bienvenue. Un concours de nouvelles a été
organisé sur le theme « Nuit blanche ».
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Escape Game a la BU Sciences

Les 13 et 14 octobre derniers, la BU Sciences
a organisé les deux premieres sessions de
son Escape Game visant a faire découvrir
de maniere originale et ludique les services
documentaires de la bibliotheque aux
étudiants de licence.

Pendant une heure, plongés dans un décor
post-apocalyptique, les étudiants ont résolu
différentes énigmes en s'appropriant le plan
de classement des collections de la BU,
'usage du catalogue, etc,.. Ce serious game
immersif a remporté un fort succes aupres
des participants.

ZOQM ‘ ACCUEIL EVENEMENTIEL AU
Sur

LEARNING CENTRE SOPHIATECH

Depuis son ouverture en 2015, le Learning
Centre sert régulierement de lieu
d'accueil et de réception pour différentes
manifestations organisées par les acteurs
du Campus SophiaTech. Il contribue ainsi a
'animation de lavie du campus commeason
rayonnement. Les utilisateurs plébiscitent
parailleurslaqualité etle confortd'accueil, la
modularité de son mobilier et la pertinence
de ses équipements.

Manifestations organisées en 2018 :

& Le Global Game Jam (27 et 28 janvier) hackathon autour du jeu vidéo organisé par les étudiants
du Master MAPI ;

<& Le Dating Polytech (19 avril) et le SophiaTech Forum (15 novembre) organisés par la Direction
des relations entreprises de Polytech ;

<& La conférence HCSE International Conférence on Human-Centered Software Engineering (3 au
5 septembre) organisée par le laboratoire I3S ;

& Le "PhOwn” dédié a la cyber sécurité (14 décembre) co-organisé par le laboratoire LEAT et
Fortinet.



RESEAU DOCUMENTAIRE UCA

En préparation de la fusion institutionnelle a venir et de la structuration de l'Université Cote
d'Azur, le SCD anime un groupe de travail constitué des référents documentaires des différents
établissements membres de la future Université. Trois rencontres ont eu lieu en 2018 pour
identifier les projets de collaboration autour des services documentaires a déployer afin de
faire émerger un réseau documentaire actif et structuré pour UCA.

Trois degrés de déploiement des services ont été envisagés :

& centralisé

<& mutualisé
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En complément des collaborations impulsées avec les services documentaires des
établissements membres de la future UCA, l'année 2018 a été marquée par un renforcement
du partenariat avec les « bibliotheques associées » du SCD.

CEPAM

o

LJAD

H UNIVERSITE
DE TOULON

at

Nice Cite d"Azur

It

GREDEG

Ecole supérieure
) . ® o professorat
= et de l'"éducation
Rcadémie de Nice

ESPE

35



CONTRIBUTION DES BU )
A LA MISSION UCA « CAMPUS ECORESPONSABLES»

Né d’'une réflexion collective sur le « boire et manger » en bibliothéque, un groupe de travail
surlathématique du développementdurable avu le jour eninterne pourimpliquer 'ensemble
des BU sur cette thématique. Le groupe de travail collabore avec la mission Campus Eco-
responsable créé par 'Université Cote d'Azur. Tout comme cette mission, le groupe de travail
a ciblé ses premieres actions sur la question du tri des déchets :

<& meilleur visibilité des modalités de recyclage du papier,

<& mise en place de poubelles dédiées au recyclage du plastique,

& collecte de mégots.

LES COLLECTIONS DE LA VILLA ARSON DANS
LE CATALOGUE DE L'UNIVERSITE

Dans la dynamique UCA et rejoignant 'OCA, la Villa Arson a souhaité s'appuyer sur le SIGB
Aleph et l'outil de recherche Primo pour signaler et donner acces a ses collections.

L'objectif est fixé a fin 2019 pour une bascule compléte sur les applications de luniversité
d’environ 30 000 documents dont certains sont relativement rares (catalogues d’exposition,
d'artistes par exemple). Cette intégration de fonds s'appuiera sur le signalement de ces
documents dans le Sudoc.

Une premiére analyse approfondie a permis d’évaluer a environ 50% la part de la collection
qui pourra étre intégrée automatiquement. Le complément devra étre abordé via des
techniques conventionnelles de rétroconversion. Anoter: 'intégration de ce fondsimportant
nécessite un nettoyage des données actuelles d'Aleph et la contribution des catalogueurs
des bibliotheques universitaires.
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LE RESEAU SUDOC-PS

Une équipe de 5 agents du SCD anime le réseau Sudoc-PS.

Pour ce réseau, l'année 2018 a été, avant tout, marquée par la mise en cuvre
de la nouvelle convention sur objectifs signée avec 'ABES pour 2018-2020
(projets d'animation du réseau et de valorisation des collections). Elle s'est aussi
caractérisée par la mise en ceuvre des actions suivantes :

& 13 personnes formées a l'outil Colodus.
<& Une activité de signalement de nouveaux titres unica en augmentation de 3 %.

<& Lahausse del5 %.du nombre de nouveaux titres de périodiques localisés dans
le Sudoc.

& 6 déplacements sur site pour renforcer la collaboration existante, pour des
intégrations de bibliotheéques dans le réseau, des reprises de contact, relance
du partenariat (signature de la convention actualisée) ou pour des formations
a Colodus.

& 9 billets de blog publiés et une progression des visites sur le blog de 22 %
en 1 an : 2697 visites enregistrées en 2018. Accessibles a l'adresse : http://
bibliotheque-blogs.unice.fr/sudoc-ps/

<& Une bibliotheque non déployée de la région entrée dans le réseau en 2018
(Musée National du Sport de Nice).

La 6e Journée annuelle du réseau s'est déroulée a la Bibliotheéque Municipale a
Vocation Régionale de Nice, le 6 novembre 2018 et a réuni 54 participants (de
28 établissements différents). Au programme, la présentation d'une premiére
version de l'outil d'analyse des collections (partie sur les unica), construit et mis
en ligne par le Sidoc (objectif défini dans la convention avec 'ABES) et une table
ronde autour de 3 projets régionaux de numérisation de collections:

& Projet de la Société d'études scientifiques et archéologiques de Draguignan et
du Var, avec la BnF et Gallica.

<& Projet du Service Commun de la Documentation de Nice.

@

Bibliothéque numérique d’'Aix-Marseille : Odyssée - focus sur les corpus de
périodiques, avec lintervention de Pascal Faucompré du SCD d'Aix-Marseille,
responsable de la Bibliotheque numérique.
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AUTRES COOPERATIONS

Par l'engagement et 'expertise de ses agents, le service commun de la documentation s'est

impliqué une année encore dans différents domaines, tant au niveau régional que national

ou méme international:

<& Centre Régional de Formation aux Carriéres des Bibliothéques (CRFCB) de ['Université
d'Aix-Marseille et Mediat Rhéne-Alpes : enseignement, préparation d'oraux et correction
de copies

<& Master documentation et Licence Info-Com Université Nice Sophia Antipolis : enseigne-
ment et évaluation

<& Association des directeurs et des personnels de bibliothéques universitaires et de la
documentation (ADBU) : participation a la Commission Recherche et a la Commission
Métiers

<& Consortium Couperin (Consortium Unifié des établissements Universitaires et de re-

cherche pour 'accés aux publications numériques) : prise en charge du portage du

groupement de commande Institute of Physics (IOP)

Membre du réseau des Centres de documentation européenne (CDE)

Online Computer Library Center (OCLC) : membre du Conseil mondial et du Conseil ;

régional EMEA (Europe, Moyen-Orient et Afrique), représentant des utilisateurs francais

& Participation au jury de concours de conservateurs d'Etat des bibliotheques.
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Au SCD, nous sommes

289 - (085,3

agents ETPT

61 agents de lafiliere bibliothéque
1 agents ITRF BAP F
16 agents d'autres filiéres

25 agents catégorie A
26 agents catégorie B

38 agents catégorie C
13 agents contractuels

RESSOURCES HUMAINES

@ Recrutements
8 nouveaux arrivants ont intégré le service commun de la documentation en 2018.

@ Evolution de carriéres

3 agents ont été promus par voie de tableaux d'avancement::

& 2 Magasiniers lere classe promus Magasiniers Principaux 2eéme classe
<& 1 Magasinier Principal 2éme classe promu lere classe

1 BIBAS classe supérieure promu bibliothécaire par liste d'aptitude.

Répartition des missions au sein du SCD

Pilotage
12,27%

¢

22,20% 6,62%
39
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Services au public
37,05%

u Services au public

= Services aux chercheurs

Fonctions support et
autres
20,23%

= FUIP
" Poldoc
= Fonctions support et

autres
= Pilotage

Services aux chercheurs
1,63%




Formation continue

En2018, letempsconsacréalaformation continue etal'évolutiondes compétences correspond
a 2 316 heures pour l'ensemble des agents du SCD. Si certaines formations sont le fruit d'une
démarche individuelle (préparation au concours, prise de poste,..) d'autres répondent a un
besoin collectif.

N

Uneattentionimportanteaétéportéedurantcetteannéeaurenforcementdescompétences
managériales des encadrants du SCD. Cette formation a concerné 36 agents (catégories B
et A) pour une durée de 920 heures au total. Cette formation s'est avérée particulierement
nécessaire car elle répondait aux demandes exprimées suite a la réorganisation du SCD
et a la mise en place en 2016 et 2017 d'un encadrement hiérarchique intermédiaire dans
'ensemble des bibliothéques. L'objectif était de questionner les postures managériales
dans le cadre derelations hiérarchiques ou fonctionnelles et de disposer d’outils pertinents.

En juin 2018, une formation concernant le travail d'’équipement des documents et les
petites réparations a concerné 15 agents (135 heures de formation au total). Organisée en
deux modules, elle répondait a une demande des agents exercant des taches d'entretien
des collections:

Premier module : conservation préventive, petites réparations et réparations de dos
Deuxieme module : sensibilisation a la restauration et a la conservation

Enfin, le projet d'ouverture d'une bibliothéque numérique a nécessité un renforcement
de la maitrise technique de l'équipe-projet. La formation technique a concerné l'usage du
logiciel de gestion de bibliotheque numérique Omeka (174 heures de formation en tout
pour 15 agents) ainsi que le langage Dublincore, langage de description des métadonnées
d'objets numériques et physiques (54 heures de formation en tout pour 9 agents).
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MOYENS FINANCIERS

MOYENS FINANCIERS 2018 2017 Observations
En 2018 pas de dépense
Dépenses documentaires | 956 998,77 € 1097 943,00 € SPRINGER (76 778€
budgétés)
Dépenses de 194 493,54 € 224 405,00 €
fonctionnement
Dépenses de 42 465,48 € 57 497,00 €

maintenance

Dépenses de masse
salariale (dont PBO+)

4 633 039,00 €

4797 653,00 €

Dont 192 388,40€ sur
budget du SCD (dont
PBO+)

Dépenses 14 853,09 € 30165,00 €
d'investissement
TOTAL DEPENSES 5841849.88 € 6 207 663,00 €
Taux d'exécution (%) 96,69% 98,08%
% dépenses doc support
. , Montant doc support

[e) )
52);5|que / total dépenses | 34,41% 29,00% ohysique : 329 340,08€
% dépenses doc Montant doc
électronique / total 65,59% 71,00% électronique : 627
dépenses doc. 658,69€
% dépenses doc/dép. fct |80,15% 76,00%

SUBVENTIONS 2018

UCA/ MESRI

Prise en charge d’emplois étudiants et

des heures des personnels du SCD dans le cadre de PBO+

Conseil Régional
PACA

Prise en charge de dépenses documentaires

pour les éléves infirmiers (IFSI)

30000 €

ABES

Subvention pour les activités du centre régional Sudoc-PS

4700€

ABES

Subvention concernant la base de données Scifinder (chimie)

1700 €
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SYSTEMES INFORMATIQUES

Consolidation des compétences en développements applicatifs

Suite a limportance de plus en plus nette de nouvelles applications (Omeka notamment)
dans l'univers documentaire, le Sidoc a modifié l'"équilibre de ses services au bénéfice de
compétences et de disponibilité en développement. Cela permet aujourd’hui de consolider
le déploiement de nouveaux services en assurant la pérennité nécessaire.

ILreste cependanta pallier au déficit constaté de compétences et de disponibilité pour assurer
correctement le traitement des données notamment dans un contexte de plus en plus riche
et complexe, articulé par les référentiels dont le role stratégique s'accroit de maniére durable.

Maintenance du parc informatique des bibliotheques

De nombreux chantiers de modernisation et de mise a niveau du parc informatique des
bibliotheques universitaires ont été menés en 2018 :

<& Poursuite du remplacement des postes professionnels, avec passage a Windows10

¥ Poursuite du renouvellement des 200 anciens moniteurs VCA 17" et 19" des postes publics
<& Mise a jour des environnements logiciels des portables de formation et de prét
o

Mise a jour complete des inventaires matériels et des adresses |IP pour transmission a la
DSI : description, localisation, vérification IP, type de matériel, nom du matériel dans le
domaine (DNS), utilisateur(s) ou fonction a la BU (PC, client léger, imprimante,..), modéle
du matériel

& Remplacement des multiprises électriques
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COMMUNICATION

Charte d'animation des pages Facebook

En début d'année, la page Facebook du Learning Centre SophiaTech a été
créée.Celle-ciestla7eme etderniere page des bibliotheques universitaires
sur ce réseau social. Au vu de la présence du SCD sur Facebook,
'harmonisation d'utilisation des pages ainsi que la structuration de la ligne

? éditoriale sont devenues indispensables. Les correspondants Facebook de

chaque BU ont eu l'occasion de suivre une formation «Réseaux sociauxy
proposée par 'Université en avril 2018.

Deux réunions de travail ont permis la rédaction de la charte d’animation
des pages Facebook des BU UNS. Ce travail collectif a permis d'améliorer
la prise en main de l'interface Facebook et de définir des régles de bonne
pratique dans la perspective de faire vivre les pages des BU et de créer une vraie communauté
sur Facebook.

+18,8 %

Lacharteaétévalidéeenoctobre20l18parladirectionduSCDetadoptée parlescorrespondants
dans les BU. Des réunions biannuelles permettront aux correspondants Facebook du SCD
d'observer les évolutions quantitatives et qualitatives en matiére de visibilité des pages aupreés
des usagers suite a la mise en place de la charte.

Refonte du portail documentaire

Fruit d'une collaboration entre le SCD et la Direction de communication de l'Université,
le nouveau portail documentaire a vu le jour en janvier 2019. Le travail de mise a jour des
contenus, la définition de l'arborescence et les développements nécessaires ont été réalisés
tout au long de l'année 2018 et ont sollicité la participation de 'ensemble des missions du
SCD.

Les évolutions majeures : @ O & Q

& Le design du site sappuie sur la charte graphique de 'Université
Cote d'Azur. B, |

Mermbre de LINIVESSITE COTE DAZUR 47

& Les technologies utilisées : CMS Plone 4.

& L'arborescence simplifiée : 5 rubriques dans le menu principal, le < Utiisernosservices
pied de page avec deux rubriques, acces rapides.

<& La création de pages disciplinaires : valorisation des ressources par Travailler engroupe

discipline tous types de support, payantes et gratuites. Vous souhaitez travailler en groupe? Les BU mettent &
L. , . X . votre disposition des salles de travail.
& La création de longlet Formation pour valoriser le projet

d'accréditation, l'offre de formation master et doctorale.

<& La mise en place de 'agenda des événements du SCD.
& L'affichage dynamique des horaires d'ouverture des BU.
& Le site est responsif.

Le nouveau site web est accessible sous la nouvelle URL:
https://bu.univ-cotedazur.fr

BU Sciences

Une salle pouvant accueillir 12 personnes est
librement accessible devant lescalier
43 menant au 1% étage, du lundi au vendredi de




Anneéxes

1. INDICATEURSSCD
2. ORGANIGRAMME GENERAL DU SCD

A



aydJayoday

%08 %08 %<c8 %8 %€8 %.LL %18 %18 %9. %89 %.LL. suonisinboe sap ped
sanbluou}o9|d
9.0 v 196 LV 800 v 9Y9 €V G2l 9 29l v 181G 295 G 8€6 ¢l S09 ¢l €ge ¢l senbipoyad ap saniL
SJUBAIA
8.9 069 Vil 29/, JAZA 878 €88 1211 LG | 8G¢E | clel senbipoyad ap saniL
ON €€0 S €88 G €GE G 256 G 90. 6 /108 18C 8 €68 ¢l 908 8 0S€ 0l sinboe (sawnjoA) salA
‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ . jueipny? Jed gos
vvze [AAVA> €y 8¢ G0 G¢e L9ey 17414 VA% €8 G¥y 2 69 €09G 9¢€'19 saJejuswnoop sasuadaq
L6V 62 L6V 62 ¢cS 8¢ 6¢S 6¢ ¥8¥ LC Y0¥ 9¢ 6¥0 G¢ LZ8 6¢ 961 9¢ ¥8¥ 9¢ 8€6 G¢ SNN.
9p sjueipn}d.p aiquioN
SNN Ssadiejuawnoop
%cCL %8. %.L. Y%V L %.8 %.LL %8. %€L %c. %cL %01 sasuadap / A0S
saJllejusawnoop sasuadaq
0€9LEC L | SL690V L | €SO0CY L | LLO9CBE L | LGV OLEL | LZLELOG L | L¥BOCS L | €S9 LL9 L | L68 <YL C | 64v LGS0 C | 00E€ 6.¢C ¢C SN S91E10)
sallejuswnoop sasuadag
%08 %LL %18 %€L %V8 %cL %18 %S9 %01 %.LL %9. salejo} sasuadaq
° ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° |/ suonisinboe,p sasuadaq
anbluou}o9|d
88¥ 199 6G.¢C18 655 061 GG GEL 760 626 696 C6 88¢€ G68 192 989 VAZR474°] 0c€ 651 €20 6¢. UOIEB}USINIOP JUOP
G519 901 960 921 18/ G¢l 10C €Sl /89 L1 8¢ ¢Cl G89 L0l 69 6.¢ 8¢/ 88¢ 769 98¢ 6¥8 ¢v¢ | Jo1ded sanbipoliad juop
SAIA||
9€9 9.1 196 6€1 /29 891 006 6¢l 816 G€1 ¥0Z L¥C vy ¥81 €€€ 80¢ 90€ 8L¢€ g€Leccle ¢6l L/1C ap suonisinboe juop
989002 L | ¥LOOLY L | 66E Z¥E L | 989CLy L | 22E0E L | 2OV 6G9 L | €2269F L | 099 128 L | 926 602 C | SS¥ #26 | | 620 €60 Z |@DS np sajejo} sasuadaqg
ass
666956 | €¥6 .60 1 | c8L 9601 | ¥CL GEOL | 89V 86L L | Ll LOC )L | 6LL68L L [ POEE€8L L | €92 169G L | 8/8€8V L | LGOI 1L6S L saJlejusWwNo0p sasuadag
SNOILD3T110D
8102 102 9102 G1L0¢ ¥10¢ €10¢ ¢l0¢ LLoC 0L0¢ 600¢ 800¢ SYNILYOIANI

d>dS SdN31LVOIANI

45



(sepeysnes

o181 €6 1 706 | ¥82 ¢ ez 1€92C G98¢ ¥0€ € eler A L9Y ¥ G ¥ sopuewap ap aiqu)
sanbayjol|qig a.jud ja.d
00'92Z € €0 € €v0 € oLl ¢ €26 ¢ GE6 2 €06 €162 €89 ¢ 10S ¢ 98v ¢ sos|sse sade|d
0822551 | 6LGELSL | OVS6LY L [ €LY 98E L | ¥86 ¥ L | €22G2E L | ¥26622 L | 0S8 €0L L | 110286 | 62€GZ0 L | €00 L¥L L s99J3ud |ejo |
uool uool uos uos uos uos uos uos uo9 uo9 uo9 allepewopqay aINuUdANQO
g neaAlu
Zv9 14%) 88l ¥92 €l¢ 602 eLe 2l 291 1SY 08 SNSIND S3| SUBP SPWIO}
sjue|pn}e,p aIqWON
IN neaAlu
YEx4 174 Gl 8¢ee z8l €l€ 192 vel ov ee L€ SNSINJ S9| SUep SIWIOJ
sjueIpn}a,p dIquION
- neaAlu
009 ovLeZ 0] z8v € €8¢ ¢ 855 ¢ 1GE T z18¢ 65l € ¥9Z € 60l G SNSIND S3| SUBP SPWIO}
sjue|pn}e,p a1qWON
%00°9€ %0092 %18'6C %8S ¢ %G8'9E %1G'0F %S Y %1G'8Y %¥8°LG %S0‘CH %8E S SIEIPM? 2393
’ ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° | S}3OE S)I9SUl sjuelpnyg
%06‘6€ %0062 %82'€E %CE LT %G1 ‘6E %L6'Ct %L1 9% %181 %98 /G %9G'ZS %8L'€S SITEIPMO 12103
o o ) 0 o o ° 0 0 ° 0 | SH3oE. SHIOSUL P SIqUION
0L'L 09°LL 1811 €0'Gl 9G'LL v0'LL 0S°'LL 1701 8501 1811 98'L1L J1oe una)o9| Jed sjaud
Lyl 16 0.€ 66 L¥6 L0L | S€Zigl IS vzl | 896.2L | 9822¢l | G200Vl | 2209l 161 GOl L2y G9l sj2.4d ap aiquoN
sjijoe
89L LI 995 8 L6¥ 6 990 8 092 0l 765 L1 6vS LI 11€ €L /Sl Gl 126 €l 676 €l SILIOSULP [210] BIGUION
G901 889 L 205 8 1SC 1 62l 0l 16901 €88 01 1252 6.S €l L0V L €GZ L1 | sioe sypuosul syuelpnig
8102 1102 9102 GL0z 102 €102 ziLoz 1102 0102 6002 800Z  |S3IDIAYIS SUNILVIIANI

ddsS S4dN31VOIANI

46



¥6°'9¢ 0z‘LE 00°8€ 0v'8€E 0Z'8€E 06'0€ 0LLY LG'GY ov'sy G9'8y ZL'sy 9 auobajes 413
0¢‘sz 0g‘sz 09'Ge 0,'92 08'9Z 00°0€ 0.'62 0.'82 06°L2 0L'22 62'82 g auobajes 413
0cve 0c‘vZ 09 0z'cz 0S'c€Z 0L‘cz 0z'12 0€‘ce 09°12 09°12 09'12 v auobgjes 413
v5‘98 08‘98 0Z'88 0£'88 0588 00°06 09°26 0,16 066 v1'c6 L0°L6 d13
o'y L'y 16°C 9/'C ge'y ge'y ov'y 18y 1S, 1z 00y sjueipnjg-siojdwsa juoq
00°16 LL1L6 LL'L6 90°'16 686 GE'v6 00°26 1G'96 L7001 GE'L6 10'G6 xneqo|b d13
STINNOSH3d
8102 1102 9102 G102 102 €102 z10z 1102 0102 6002 8002 ST
ON ON ON ON Gog v9€ LLE 1GE 0ce 882 192 soXly Od dp dIqWION
‘ ‘ , _ _ . _ _ 20dans ?@| suep spuoy
%00'€8 | %00'€8 | %00'v8 | %00v8 | %0G‘G8 ou ou ou %85'Z6 | %06V6 | %0S'V6 | sonuoweieubis op xney
s9b.1ey29|9) sanbiuoij}o9|d
Zvozyl | €06 oclt ¥80 ¥6 192 6GL | 2ZZ88LL | Lz8ezl 9/8 22 vre Ly 96 9 809 9 6£G G SaINI| 5P BIGUION
saguuop ap saseq
\26 L9 | ¥0ZT99S | 6LL9ZL | LSG6G9 | \WBLLL | €600VY | 6ZLYLZ | 66888Z | €6€9ECT | BEVELL | LLBSEL | 4y sianbas ap aiquioN
saguuop ap saseq
¥8G 8Ll | 62¢62L | L6Z¥.Z | 6L¥60Z | 0L896Z | 969 0GL 56 L9 OVLEIZ | OVZL8L | E€L9LLL | 0EBLOL | 5 uoissas ap aiquioN
sgbieys9|9}
LEZYLO L | 026 200 L | 8.G€sE L | 6629V L | 220€28 L | 696€98 | Sevosy | 6L9.8y | sos8iy | 696 Ly | 20Sove sojonIe.p 21N
8102 1102 9102 5102 102 €102 z10z 1102 0102 6002 8002 ST1ENLAIA

Nng s¥N3.1vOIIANI

d>dS S4dN31VOIANI

47



(

NINI - SINSEN — S30YIT - OWINID — 109 : $94633u1 soqe-] ap sailejuswnoo( spuo4
INVd3D - TOS ¥ — 3dS3 — LNl — VOO — avr1— Bapai : sagioossy sanbayjolqig

r —_— —_— —_— —_— —_— —_— —_— —_— —_— —_— —_— —_— —_— —_— \
ATy, ST AWHHTTE g,
s senbinualog =z = z = =
= suononpold 18 suoneoljgnd M = = = P sourewny b =
= = = = = I9buy.a ! anbiljod =
= = = 03u0po = £ uear-js S92UdI0S ‘SHY a0ualPg | =
= ﬁ IS / sanbijew.ou| SUsAop Q = £ ewydog | SdVLS S9OUBDS  supopey | = = ng saipeng Jloiang | =
= = £ 0 ng ng na = = =
= ﬁ S99UUOPEJIIN g m m , = m ‘enbugwinu enbaylonqig | =
E = £ NLS 310d = E =
%, J0dIS LINJN31LHVd3a ,////0 3, S “\\\\ SHSV1 310d «////u
\S___________________________________________________________2 e \$______________________________________________________________=¢
uonoalIp ap JeLelal0esg
soAljelisiujwpe sainpaodoud ﬂ (YS) ayoieyoai e| e S92INIBS
1= ® wm:c_%::_ Salleyy (00p|0d) a.IEjuUBWNO0p anbiyijod
| Hy/|sutios.e :WMMF__#MN_O VON/ANWwon ) (dS) solgnd xne saoinieg
| 0<.m__ BNURUOD UOHEWIO (dIN4) siebesn sap uonew.o
_ abejojid ne apie - uolen|end STTVSHIASNVYHL SNOISSIN
m UOIEIUNWWO)) :
_ C_o_ww_s_ 30 SIOUVHO :
! ( dinb |
: . uonoauIp ap adinby
_ ASIdn e F uonosJIp op eNW0Y g
| .. JIAVS-d43LdNH yeleg \
I ' NOILO3NIa e
. ~ ~
1
JUIVLNINND0A TIISNOD
YIANNVM aydoisuyo 2jueIpn}g I\ UOHEULIOS UOISSIWIWOD

$Od

821929y UOISSIWWO)
JOldl [9huewwy 9}ISIBAIUN djUBURWLIA UOISSILLIWOYD

3JON3AISdd

ddS NA TVYINIAD JWKWVIDINVDHO

48



49



I Z"E
‘ @fﬁ rsite Bibliotheques
Li\\:ﬂijAmipnlis Universitaires

Membre de UNIVERSITE COTE D'AZUR




