UNIVERSITE COTE D’AZUR : "" univ-cotedazur.fr

Responsable Cellule Project Management

Officer Senior

Description de l'employeur

Université Cote d'Azur est un établissement public expérimental au sens de ['ordonnance du 12
décembre 2018 dont les statuts ont été publiés le 27 juillet 2019. Cette nouvelle université a statut
dérogatoire issue de la fusion de [Université Nice-Sophia Antipolis et d'Université Céte d'Azur
(COMUE) est constituée de composantes sans personnalité morale (8 écoles universitaires de
recherches, un EPU, 2 facultés, un IAE, un IUT et une ESPE, des instituts et des portails de licence,
des UMR, des équipes daccueil), d'établissements composantes avec personnalité morale
(Observatoire de la Cote d'Azur, Villa Arson, IFMK, CIRM, école régionale des acteurs de Cannes et
Marseille. Elle se construit en synergie avec des établissements associés (CHU, centre Antoine

Lacassagne, SDS, Ecole de danse Rosella Hightower, etc.) et des établissements partenaires
(EPST: INSERM/CNRS/INRIA/INRA, etc..).

Lauréate en 2016 de l'appel a projet IDEX avec UCA Jedi (49 millions d'euros), du projet 31A en 2019
(18 millions d'euros), d'un projet dEUR, Université Cote d'Azur est engagée dans une trajectoire de
transformation et d'excellence, qui vise a lui donner le rang d'une grande université intensive en
recherche en lien avec les problématiques du territoire. Université Cote d’Azur emploie directement
environ 3000 agents et accueille une population de plus de 30 000 étudiants.

Université Cote d'Azur vise a développer le modéle du XXle siécle pour les universités francaises,
base sur de nouvelles interactions entre disciplines, un modele expérimental de coordination entre
recherche, enseignement et innovation et de solides partenariats avec le secteur privé et les
collectivités locales.

En savoir plus sur « Travailler a Université Cote d'Azur ».



https://univ-cotedazur.fr/travailler-a-universite-cote-d-azur

Descriptif de 'emploi

Face aun contexte de développement ambitieux et de profondes mutations, Université Cote d'Azur
souhaite se doter d'un ou d'une Project Management Office (appui au Management de Projet). Cette
nouvelle cellule sera mise en place et encadrée par un PMOfficer Senior, et sera complétée par un
Assistant PMO.

A'la croisée de la Direction Générale des Services et des équipes projet au sein des services, la
cellule PMO sera chargée d'orchestrer 'ensemble des projets de 'établissement.

Facilitateur, garant méthodologique et coordinateur. Le Responsable PMO aura la mission de
mettre en place, de diffuser et de garantir une méthodologie de gestion de projet agile et
rigoureuse, et d'assurer la coordination et le suivi globaux des projets (planning, budgets, qualité des
livrables...). Enfin, il centralisera la coordination et visibilité de l'ensemble des projets en cours afin
d'optimiser les interactions entre eux.

Le oula Responsable PMO encadrera directement un Assistant PMO et prendra également en
charge directement le management de certains projets transversaux, initiés par laDGS et liés a la
transformation d'Université Cote d'Azur.

En charge de la gestion des projets au global et fort d'une position stratégique, le ou la Responsable
de la cellule Product Management Office assurera une vision transversale de tous les projets, afin
de garantir leur alignement opérationnel et budgétaire avec les objectifs stratégiques d'Université
Cote d'Azur.

o Coordonner les projets,

e Prioriser les projets,

e Accompagner au mieux les équipes métier, afin de toujours satisfaire la vision de
l'établissement

e Leurapporter un support méthodologique.

e Suivre la progression et la performance des projets, afin de fournir une visibilité et un
pilotage efficace a la gouvernance et alaDGS.

Rattaché a la Direction Générale des services, il travaillera en contact direct avec les
Directeurs/Chefs de projets ceuvrant dans l'établissement, au sein des services et composantes
d'Universite Cote d'Azur.

Activités principales

o Coordonner, prioriser et planifier 'ensemble des projets de 'entreprise, en accord avec ses
objectifs stratégiques et en considérant les différentes contraintes internes et externes,

o Veilleraurespect de la vision stratégique de ['établissement et des cahiers des charges,

e Accompagner les équipes projet de la naissance du projet a sa cl6ture,

e Mettre en place des méthodes et des outils afin dharmoniser et standardiser les pratiques
en matiere de gestion de projets,

o (Garantir le lienentre laDGS et les projets.



Contribuer a linstauration d'une vraie culture du projet au sein de 'établissement et
accompagner la conduite du changement,

Accompagner la mise en place d'un plan de formation a la gestion de projet agile

Garantir la bonne exécution et la réussite des projets en apportant conseil et support aux
chefs de projet,

Anticiper et gérer les risques techniques et opérationnels,

Sécuriser la gestion des ressources et du budget alloués a l'ensemble des projets,
Analyser la performance des projets en définissant des indicateurs et en élaborant des
reportings réguliers,

Archiver et organiser les informations a propos des projets réalisés afin de capitaliser les
techniques développées.

Favoriser le partage des pratiques

Mettre en place et encadrer la Cellule PMO

Le ou la Responsable PMO est ainsi le garant dun ensemble cohérent de méthodologies de
management de projet. Il ou elle posera les bases d'un Centre d'Excellence en Management de
Projet et aura pour objectif de faire progresser la maturité en management de projet d'Université
Cote d'Azur.

Le ou la Responsable PMO exercera au sein d'un Project Management Office composé de 2 postes
et rattaché a la Direction Générale des Services d'Université Cote d'Azur.

Profil

Compétences et qualités requises

Pilotage global des projets (priorisation, planification, allocation des ressources, gestion
budgétaire, etc.),

Capacité a s'approprier et a porter la vision globale et les enjeux de ['établissement et a
aligner les projets sur cette vision

Granderigueur et capacité d'organisation et d'anticipation,

Management (1 collaborateur en direct)

Efficacité relationnelle, communicationnelle et pédagogie pour accompagner au mieux les
équipes projet,

Gestion des risques et résolution des problémes opérationnels et techniques,

Capacités d'adaptation et flexibilité afin de faire face au mieux aux imprévus et aux
urgences,

Maftrise des méthodes et outils agiles,

Curiosité intellectuelle pour rester au fait des innovations en matiere de méthodologies ou
encore de solutions logicielles,

Capacité a travailler au sein d'équipes pluridisciplinaires

Esprit d'analyse macro et sens du détail

Anglais

Expériences souhaitées :

Expérience de 5ans au moins en tant que PMO



e Une expérience préalable de chef de projet est requise, notamment pour avoir une bonne
compréhension des enjeux inhérents au planning et au budget.

e Une connaissance du monde de |'enseignement supérieur ou de ['éducation serait un véritable
plus.

Diplomes requis
e  Master en management de projets de préférence (Universités ou Grandes écoles)

Localisation de l'emploi
Grand Chateau - 28 Avenue Valrose, 06108 NICE

Conditions de candidature :

Type de recrutement : Interne/Externe - Titulaire ou Contractuel
Corps ou niveau de recrutement: Catégorie A
RISFEEP:
o Métier de rattachement: Project Manager (GE22)
o Groupede fonction:IGE

Informations complémentaires :

Les dossiers de candidature, comprenant un curriculum vitae et une lettre de motivation, doivent
8tre adressés a ladresse suivante: dgs@univ-cotedazur.fr avec copie a recrutement@univ-
cotedazur.fr avant le 12/11/2021.

Tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap.

Retrouvez tous nos recrutements sur le portail web Travailler a Université Cote d’Azur
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